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Malmé stad
Limhamn-Bunkeflo stadsdelsfdrvaltning

Gransoverskridande samverkan

Projektet startade varen 2008 och involverar personal fran skola, IoF, BUP och
fritidsgardarna. Projektet handlar om samverkan kring de barn och ungdomar
som befinner sig i riskzonen.

Projektets mentorer 4r de bada forskarna Jan E Persson och Ulrika Westrup
frin institutionen f6r Service Management/Health vid Campus Helsingborg.
De har tidigare medverkat som forskare i det sk ProG-projektet som bedrevs i
Givle, Bollnis, Burlév och Helsingborg. De bada forskarna utgor ett
processtod avseende det samarbete som behéver utvecklas mellan berorda
verksamheter i férhéllande till malgruppen barn och unga som far illa eller
riskerar att fara illa. Personal fran skola, IoF, fritidsverksamhet samt BUP har
bildat olika arbetsgrupper i syfte att fa till stind dndamalsenligt samarbete for
att fullgdra det gemensamma uppdraget riktade mot barn och ungdomar. Aven
ckonomer frin stadsdelen ir delaktiga med syfte att férindra/utveckla
styrsystemen si att de mer ska undetlitta/st6dja ett grinsoverskridande
arbetssitt.

Medel har beviljats fran myndigheten for skolutveckling till ett
grinsoverskridande team (IoF/skola) med syfte att motverka psykisk ohilsa
bland unga, med tva projektanstillda socionomer, en frin IoF och en fran
skolans resursteam. Teamet arbetar med édldersgruppen 12-17 ar avseende
depression, atstorning, sjilvskadebeteende, utagerande beteende samt skolk.
Teamet arbetar pa tre nivder; prevention, intervention och konsultation.

Man har under 2008 genomfort tre evidensbaserade preventionsprogram med
grupper av unga. Teamet har under dret arbetat med 25 barn och deras familjer,
ofta i samverkan med bade skola och IoF. Man har erbjudit personalen
konsultationsinsatser pa alla 6-9 skolorna.

Nigra av de utmaningar som finns att mota i det granséverskridande arbetet
har av forskarna beskrivits enligt f6ljande:

- Det personliga perspektivet dr betydelsefullt dvs att de samverkande
individernas engagemang och energi har en stor roll f6r ett lyckat
resultat.

- Det professionella perspektivet dr en begransningsfaktor man maste
inse. Det dr viktigt att vara 6ppen for de olika professionernas
kompetenser och lira sig se det komplementira i varandras kunskaper.
Det kan uppsta synergieffekter av samverkan som i sig effektiviserar
arbetet.

- Det kulturella perspektivet visar pa hur de kulturskillnader som finns
inbyget i de olika verksamheterna kan paverka samarbetet negativt. Det
finns beldgg for att verksamheter gér samma saker men har olika
benimning eller sprak f6r vad man gor.

- Det strukturella perspektivet som kan innebara hinder i t ex
verksamheternas sitt att organisera sig.

- Det instrumentella perspektivet dr en annan utmaning att mota.
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