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1.2  Mål och syfte 
2�����	�� 
��� � 		�� ���� %��� ���
�	��� ��� ���
��
����	 � �������� ������� ���� ���� ���������

�
�����	���	�� ���� �		�	� �� 	��	
�� ����	
��	�!� ���
 �	���	
� �$	
���� ���� ��
����	����
���	�� 
�

�� ������� 
��� ���!� "����� �	��
�	�� ��� �� 	� �	
�� ����	
��	�� 
��� ��
$������ �� �	�
�������	����	�
����	
����
�	��!�
�
"������������
#���� �����
������������� 
���������� �����������
�
�����	���	���������
�

��������
���� �		�	� �� 	��	
�� ����	
��	�� ���� ���� ��� 
�� ��
� �� 	
���$�����
��	� ��� 
�
�����	���	��
���� �		�	� �� 	��	
�� ����	
��	�!� "����� ��� 
��� �	� ��� �� ��	�	�� ��
� � 	
#	� ����� ������ 
�
3
�����	���	�
��$	
�  ��� �$�!�4����	
�� ��� ����� ��	�	� �	
� ��
$����� ��
��
� � ������� ��� �
���
$	
���� 
����!�
�
�
�
2  Definitioner 
"�
�����
�
�����	���	�������		�	��� 	��	
������	
�� 	�� ��
��������
�
�	��	
���
�����
�	�	
�
$�������
�����$��������	!  
�
2.1  Diskriminering��
&�
�����	���	�� ��	 ��
����	�����
���������$	
����� ��	
�����	������
 ���� 	��	
���������!�
&�
�����	���	����	�������	��	��	�
�������������	
�� ���!�
�
2.1.1  Direkt och indirekt diskriminering 
&������ 
�
�����	���	�� �		�� �� ���� 	���	� ��

�#		�
� ��	��� ���� ����	
��
� 
 ����  	� 	���	�
�		�	� ����	
��
�� ���� ����	
���
� ������ 
�$���� ��� ��� �	
���
� �� �	� � �������� 
��$����	� ���
��

�#		�	
��� ���� 
����	
� ��
� ��	�� ��	
����
���
�	
 �� �
�	������ ������ $���#���� ��	�
��
���������������������	��������		�	����
$������	�	�� ��$	����	
��	
���������
�'$����� ��	�	�!�2���
�'������ ��� 
�����  �� ��� 
����	� �	��
	��� �	� ���

�$�	 ���	�� �� �������� ���� �	
�
�� ������� ����

����!�
�
5	
������ 
�
�����	���	��  �� 	 �� 
����	� ���� ����� �	� ��
� ����
�� ������ ���� �������	�

 ��� 
 ��
����� ����	
��
� ����� ��	� 
��� �� ��������	� �		�� �� ��� � �	� ����� ��

�#		�
� ��� ��$	
� ��� ��	��
��	
����
���
�	
�� �
�	������ ������ $���#���� ��	�
�� � ������������� �������	� ������ �		�	�
���
$������	�	��� �$	����	
��	
��� ������ 
�'$���� � �� 	�	�!� 2��� �'������ ��� 
�����  �� ���� ���



��������	
��	�
���	�����
��
����	�
������ � 1��

�
�


����	�
��������������������
����������
�
�����	��� ��
����	��	
������
���������
��������$	
�
����������
��
� �����������		�	����!�
 
2.1.2  Trakasserier 
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3.1.2  Diskriminering på grund av kön 
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3.1.3  Diskriminering på grund av etnisk tillhörighet 
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3.1.4  Diskriminering på grund av religion eller annan trosuppfattning 
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3.1.6  Diskriminering på grund av sexuell läggning 
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3.2   Upptäcka diskriminering och annan kränkande behandling 
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3.2.2  Diskriminering på grund av kön 
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3.2.3  Diskriminering på grund av etnisk tillhörighet 
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3.2.4  Diskriminering på grund av religion eller annan trosuppfattning 
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3.2.5  Diskriminering på grund av funktionshinder 
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3.2.6  Diskriminering på grund av sexuell läggning 
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3.3   Utreda och åtgärda diskriminering och annan kränkande behandling 
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3.3.2  Arbetsgång vid diskriminering och annan kränkande behandling  
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3.4  Uppföljande åtgärder 
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3.5  Ansvarsfördelning 
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4  Åtgärder & arbete under det kommande året 
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