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RÖRSJÖOMRÅDET 
Samordnande rektor Peter Wahlström 

Rönnelunds förskoleområde  
Rektor Ulla Sundin 

Värnhems förskoleområde  
Rektor Kristina Månsson Ek 

Östra förstadens förskoleområde  
Rektor Susanne Berander 

RÖRSJÖSKOLAN -ZENITH, 6-9 
Rektor        Peter Wahlström 
Bitr. rektor  Marina Karlsson 

 

RÖRSJÖSKOLAN, F -5 
Rektor        Lars Andreasson 
Bitr. rektor  Marie Norberg  (VT) 

Ninni Hyleborg (HT) 
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RÖRSJÖSKOLAN -ZENITH, 6-9 
Rektor       Peter Wahlström 
Bitr. rektor Marina Karlsson 

RÖRSJÖSKOLAN, F -5 
Rektor        Lars Andreasson 
Bitr. rektor Marie Norberg (VT) 
                  Ninni Hyleborg (HT) 

Spår A  
Fa, 1a, 2a, 3a, 4a, 5a 

Spår C 
Fc, 1c, 2c, 3c, 4c 

Fritidshem F -3 
 

Administration, mm  
Skolsekreterare 

Skolassistent 
Bibliotekarie 
IT-ansvarig 

Vaktmästare 

 
Elevhälsa 

Kurator 
Skolsköterska 

Studie- & yrkesvägledare 

 

Spår B  
Fb, 1b, 2b, 3b, 4b, 5b 

Arbetslag A  
6a1, 6a2, 7a, 8a, 9a 

Arbets lag B  
6b, 7b, 8b, 9b 

Fritidshem 4 -6 
 

Kunskapscentr
um 

Lyftet  
 

Centrala resursteamet 
Skolpsykolog 

Skolläkare 
Skolsjukgymnast 
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Mål och metoder för 2010 
Ekologiskt hållbar stad 

Kommunfullmäktiges mål Kommunfullmäktiges indikatorer 
�  Ekologiska och rättvisemärkta 

produkter ska vara förstahandsvalet. 
�  Andelen av kommunen inköpta 

ekologiska och rättvisemärkta 
produkter. 

Centrums stadsdelsfullmäktiges uppföljning 
�  Antalet tjänstecyklar i förvaltningen. 
�  Antalet taxiresor i förvaltningen.�
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Ett föredöme som arbetsgivare 

Kommunfullmäktiges mål Kommunfullmäktiges indikatorer 
�  Andelen med utländsk bakgrund av 

kommunens medarbetare på alla 
nivåer ska motsvara andelen av den 
totala befolkningen. 

�  Alla medarbetare i Malmö stad ska 
ha möjlighet att arbeta heltid eller 
önskad tjänstgöringsgrad. 

�  Det ska inte finnas några osakliga 
löneskillnader i Malmö stad. 

�  Andelen medarbetare med 
utländsk bakgrund på alla nivåer. 

�  Andelen ofrivilligt deltidsanställda. 
�  Löneskillnaderna mellan likvärdiga 

yrken. 

Centrums stadsdelsfullmäktiges uppföljning 
�  Andelen arbetsledare med utländsk bakgrund. 
�  Könsfördelningen bland arbetsledarna. 
�  Löneutvecklingen, uppdelad på kön och inkomstintervall. 
�  De anställdas kompetensutveckling, vilka omfattas (tillsvidareanställda, 

vikarier, tjänstlediga).�
�
Metoder 
�  ��������.

����������.-������
����

�����&��������� ���.

����
�������
���	��������������
���
�

�����.�������������������
���!�
.����������!����-�
 �����������#��
�  ;�����
��������%����������
���!�������-�
���������� ���
��-��������	�	.�#�
�  *���-����
��������.

�����	�����������
����	�����	� ������������������
�
����
����������������

��

� &��-�
��������� �������
�-��
����� &��� ���� !���� ����� �	� ���� &����� 	��
��
��� ��

� 
�
����
���	� �%���� ������ ��
��� D�	� ���� ����� .�� 	��
���� ���	 � ��	��� &��� ���������
����
-�����	
��E#�

�  ����%�
������-������&��
���
���������.-������
����& ������������
����
������

������	������#�
�  ���!
��������-�������

�&��-�
��������-���%�
������ 		����.

������#�



=��
�

�
������	
����
�������
��������
�������������
���

���������� �
�

Barns och ungdomars livsvillkor 

Kommunfullmäktiges mål Kommunfullmäktiges indikatorer 
�  Elevernas måluppfyllelse ska öka. 
�  Alla elever ska känna sig trygga och 

trivas i sin skola. 

�  Betygsstatistiken 
�  Attitydundersökningen 
 

Centrums stadsdelsfullmäktiges uppföljning 
�  I vilken omfattning ges studiehandledning på modersmålet i grundskolan? 
�  Genuspedagogiken i grundskolan. 
�  Elevinflytandet i undervisningen. 
�  Antal certifierade grundskolor med ”Grön Flagg” och antal där processen 

startat. 
�
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