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Bakgrund

Under 2004 har Malmas skolor varit i fokus i samband med handelser som har fatt stor upp-
marksamhet (regionalt/riks) i TV, radio och tidningar. Handelser som djupt har paverkat dem
som utsatts for brott, kollegor, elever samt allmanheten i dvrigt. Flertalet av dessa uppmark-
sammade handelser har en gemensam ndmnare. Det & elever som har gjort sig skyldiga till
brott bade under och efter skoltid. Brotten har varit allt fran olaga hot, stéld, misshandel till
vapenbrott, bombhot, brénder, narkotikamissbruk och delaktighet vid rénmord.

Detta har i sin tur bidragit till att arbetsmiljon vid skolorna inom utbildningsforvaltningen har
paverkats pa ett negativt sétt. Det finns personal som inte langre vagar ingripa vid incidenter
och elever/studerande som inte vagar ange andra elever som begér brott, i radslan av att déref-
ter galva drabbas av nagon form av hot eller vald.

Darfor upprattades ett policydokument rérande dessa fréagor. Dokumentet redovisades for ut-
bildningsndmnden 2005-02-28. Enligt ndmndens beslut skulle en riskinventering genomforas
varen 2005 vid samtliga skolor inom férvaltningen. Dérefter skulle en handlingsplan for
"Trygg och sdker skola’ presenteras for namnden.

M alsattning

Allainom utbildningsforvaltningen som har skolan som arbets- och utbildningsplats ska kun-
nakannasig trygga nar de vistas inom skolans omrade. Grundlaggande regler for arbetsmiljon
finns angivna i Arbetsmiljélagen. Utbildningsforvaltningen vill med denna handlingsplan
uppna och sikerstdlla géllande lagstiftningskrav, samt betona hur allvarligt man ser pa den
nuvarande situationen. " Nolltolerans’ ska géllal

Problem som existerar idag och som kan dyka upp framover skai forsta hand forebyggas och
forhindras genom ett aktivt trygghets- och sakerhetsarbete.

De nyligen framtagna handbtdckerna ” Systematiskt arbetsmiljoarbete” och ” Systematiskt
brandskyddsarbete (SBA)” & en del i utbildningsforvaltningens malsittning om en sakrare
arbetsplats for alla som & verksamma i skolan. Som komplement till handbdckerna har fore-
liggande handlingsplan tagits fram, som fétt namnet " Trygg och saker skola 2005”.

Alla som har skolan som arbetsplats bor dessutom kanna till innebdrden av gélande lagar,
forordningar, forfattningar samt lokala foreskrifter som kan kopplas till denna handlingsplan.
Sammanstallning av aktuell lagstiftning och lokala foreskrifter finns pa sista sidan i detta do-
kument.
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Riskinventering

En riskinventering avseende trygghets- och sakerhetsfragor genomfordes varen 2005 pa for-
valtningens skolor och komvux-enheter. De flesta skolor besvarade enkaten.

Sammanstallning av riskinventeringen aterfinns i Bilaga 1. Kartlaggningen ligger till grund
for den handlingsplan for " Trygg och séker skola 2005” som presenteras i detta dokument.
Utgangspunkten &r att skolorna genomfdrde kartlaggning i bred samverkan med personal och
elever, sa som var forvaltningens krav, &ven om detta inte framgér av alla skolors insinda
material.

Den genomforda kartldggningen omfattar tre omraden: Fysisk arbetsmiljé, Bemétande och
Forebyggande dtgarder. Darutover omfattar enkéaten fragor kring vilka atgarder for trygghet
och sakerhet som genomfordes de senaste aren och hur dessa har f6ljts upp samt vilka aktivi-
teter man vill genomféra 2005 och 2006 och vad dessa skulle kosta.

Utifran resultaten av riskinventeringen konstateras att atgarder och forbéttringar behdvs inom
ala tre namnda omraden for att nd malet om en trygg och saker skola. Bade nar det géller
antalet 6ppna skolentréer, styrning av bestkarfléden, trafikmiljon, yttre belysning, antalet
skolvéardar, kameradvervakning, kompetensutveckling for personalen, mgjligheter att larma i
hotsituationer, samarbete med polisen, sociala myndigheter och sjukvarden samt satsningar pa
andra forebyggande atgarder, sager en majoritet av skolorna att forbéttringar eller forstark-
ningar behovs. Skolorna ger ocksd manga forslag till hur man praktiskt ska gatill vaga for att
naresultat.

Atgarder

Planering av dtgarder utifran den genomforda kartlaggningen ska ske i tva etapper. Den forsta
etappen innebar ett beslut i Utbildningsndmnden hdsten 2005 kring den forvaltningsdvergri-
pande handlingsplanen och principerna for dess implementering som presenteras i detta do-
kument. Handlingsplanen innebér att vasentliga huvudprinciper och mal i sékerhetsarbetet for
hela forvaltningen sléss fast, nya ataganden definieras och ansvaret for verkstallighet av dessa
fordelas eller fortydligas.

Den andra etappen innebdr att varje skola tar fram en egen handlingsplan for Trygg och saker
skola. | férekommande fall ska detta arbete kopplas till de byggprojekt som & under plane-
ring och utférande. Handlingsplanen utarbetas med beaktande av att forutsattningar for olika
atgarder varierar mellan skolorna beroende pa elevprofiler (t.ex. vuxenstuderande, andra bak-
grundsfaktorer), lokalernas utformning och lage inom stadsbebyggel sen, tidigare genomférda
atgarder eller utbildningar, etablerade kontaktnét, skolornas egna analyser och dnskemal mm.
| detta arbete kommer en resursperson fran forvaltningen att medverka som expert pa den
fysiska miljon. De lokala handlingsplanerna ska utarbetas med beaktande av den Gvergripande
handlingsplanen och de principer fér implementering och prioriteringar som beslutas av ut-
bildningsnamnden.

De specifika atgarder som planeras for 2006 och framat redovisas inte hér, utan kommer att
tas upp i internbudget for respektive &r.
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Policy och mal

Denna policy och mal avser trygg och saker arbetsmiljo i skolan och &r ett komplement till
utbildningsforvaltningens Arbetsmiljopolicy.

Det overgripande malet & att varje anstalld inom utbildningsférvaltningen och varje
elev/studerande som genomgar utbildning vid nagon av forvaltningens skolor ska uppleva
trygghet och sikerhet inom skolans omrade. For att uppna detta &r det vasentligt att eleverna
& delaktiga och far ett inflytande i arbetet med sikerhets- och trygghetsfragorna. Foljande
principiella stéllningstaganden ska gallainom utbildningsforvaltningens skolor.

Entréer

Antalet inpasseringspunkter till skolan ska generellt minskas. Kortlésare, porttelefoner och
kameradvervakning ska anvandasi erforderlig omfattning vid entrédorrar.

Receptioner

En reception ska finnas pa varje skola. Receptionen ska hatill uppgift att kontrollera flodet av
bestkare samt ge service at besokarna.

ID-kort

Varje elev vid gymnasieskolorna ska utrustas med skolans ID-kort. Eleven ska vara skyldig
att pd anmodan uppvisa skolans I D-kort for att fa vistas pa skolans omrade.

Skolvérdar

En viktig faktor i skolans trygghets- och sikerhetsarbete vid gymnasieskolorna &r att antalet
vuxna okar i forhdllande till antalet elever, och att det finns mer personal i skolan som har tid
att &gna sig at ungdomar. Det kan t.ex. vara skolvéardar, som kan vara ett komplement till sko-
lans ordinarie elevvardsresurser, och har som sin huvudsakliga uppgift att vara tillgangliga for
ungdomar, medverkatill ett bra klimat pa skolan genom att pa ett tidigt stadium fanga upp de
stromningar, konflikter och problem som kan férekomma, och vara ett stdd och en trygghets-
faktor for ungdomar och for skolans 6vriga personal. Strévan ar att extra medel avsdtts for
dennatyp av satsningar i forvaltningens internbudget.

Kameradvervakning

| forsta hand ska kameradvervakning anvandas for kontroll vid inpassering till skolan samt for
bevakning av sérskild stoldbegérlig egendom/utrustning, eller i utrymmen som &r sarskilt ut-
satta for skadegorel se och stolder.

D4 skolans lokaler inte bedoms vara allméan plats behtvs i allmanhet inte ngot tillstand for
kameradvervakning. Detta maste emellertid bedomas och avgoras for varje enskilt fall.

Foljande rutin ska gélla da en skola 6nskar uppsattning av évervakningskamera:

Skolan lamnar en anhdllan med beslutsunderlag till utbildningsforvaltningens kandli. Be-
slutsunderlaget ska vara utformat pa samma sétt och innehalla de uppgifter som kravs for
anstkan om tillsténd hos L ansstyrel sen.

| varje enskilt fall bedoms graden av intréng i den personliga integriteten.

Utbildningsforvaltningens kansli handlagger arendet i samverkan med kommunens Séker-
hets- och Beredskapsavdelning.
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Bevakningsforetag

Bevakningsforetag kan anlitas for utryckningstjanst och for s.k. rondering t.ex. varannan tim-
me.

Per sonlarm vid ensamar bete

Personal som arbetar ensam i skolans lokaler ska utrustas med personlarm om skolan gor en
sadan bedomning. Med ensamarbete menas hér t.ex. en vaktméstare som Oppnar skolan tidigt
innan nagon annan personal finns pa skolan, en larare som ensam hdller kvallsundervisning i
skolans lokaler, elevvardspersonal, skolledare eller larare som har kandliga, enskilda samtal
med elever utan deltagande av andra vuxna mm.

Uppgifter och ansvar

Detta avsnitt innehdller saval nya uppgifter som fortydliganden av de uppgifter och ansvar
rorande trygghets- och sikerhetsfrégor som utbildningsdirektéren och rektorerna har enligt
géllande del egationsordning inom ramen for det systematiska arbetsmiljdarbetet (se Handbok
for Systematisk arbetsmiljdarbete 2005).

Utbildningsdirektdr ens (utbildningsfor valtningens) uppgifter och ansvar

=  Verkafor att trafiksituationen kring vissa skolor forbéttras genom t.ex. trafikhinder. Detta
ska ske genom att skolornas behov av forbéttrad trafikmiljo aktualiseras hos Gatukonto-
ret.

= Ansvara for att utbildningspaket for personalens kompetensutveckling inom trygghets-
och sakerhetsomradet tas fram i samarbete med kommunens Sakerhets- och Beredskaps-
avdelning. Informationen om utbildningarna ska delges rektor. Atgérden ska vara &ter-
kommande med start varen 2006.

» Begara hos fastighetsforvaltaren (i allméanhet Stadsfastigheter) forbéttrad ytterbelysning
for de skolor som upplever behov av denna étgard.

= Upparbeta rutiner for kontakter med polis och andra myndigheter for att pa ett tidigare
stadium fanga upp férekommande problem.

= Bevaka fragan om béttre rutiner for overforing av elevinformation vid Gvergang fran
grundskola till gymnasieskola. Fragan berér Malmo stads organisation och behandlas
centralt.

» Bevaka frdgan om gemensamma ordningsregler for alla Mamo stads skolor. Fragan
handlaggs f.n. inom ramen for Véfard For Alla- gemensam vardegrund for Malmo stad.

= Revidera infor kommande |1asér ” Overgripande policy och handlingsplan for drogfragor
vid Malmds gymnasieskolor |asaret 2005/2006" .

» Bista skolorna med samordning, stod, hjalp och information.
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Rektor ns (skolans) uppgifter och ansvar

Tafram en lokal plan for trygghet och sikerhet. Arligen genomféra en ny riskinventering
och revidera planen med avseende pa resultaten. Mall for den arliga riskinventeringen
aerfinnsi bilaga 2.

Svara for implementering av den forvaltningsovergripande och den lokala planen for
trygg och saker skola.

Arligen informera personal och elever/studerande om handlingsplanen och dess intentio-
ner samt om aktuell lagstiftning och lokala foreskrifter inom omradet.

Beakta sakerhetsaspekter i det dagliga arbetet.

Bygga upp och uppréatthdlla ett samarbete med polisen, sociala myndigheter/Individ och
Familjeomsorgen. Syftet & att skapa fungerande rutiner for samverkan mellan olika akto-
rer i skolans arbete for trygg och saker skolmiljo.

Se till att alla handelser/incidenter dokumenteras och &tgardsplaner for dessa foljs upp
enligt de rutiner som redovisasi ”Handboken for Systematiskt arbetsmiljdarbete 2005”.

Se till att alla kriminella handlingar anméls till polisen och hanteras enligt riktlinjer som
redovisasi promemorian ” Att anméla brott”, Brottsforebyggande Radet i Malmo, novem-
ber 2001.

Setill att skolans personal far nddvandig kompetensutveckling for att méta och hantera de
fragor och situationer som kan uppsta pa arbetsplatsen. Detta kan och bor ske genom att
personalen skickas pa de uthildningar som utbildningsforvaltningen regelbundet kommer
att ta erbjuda.

Utse en kontaktperson for sakerhetsfragor avseende den fysiska arbetsmiljon.

Anmadlatill utbildningsférvaltningen behov av forbéttringar i den fysiska miljon avseende
de sakerhetsfragor som ska handlaggas centralt, dvs. tillstand for kameradvervakning, be-
hov av andrad trafikmiljo, ytterbelysning, foréndringar i lokalernas funktionalitet (t.ex.
entréer, reception) mm.
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Lagar, forordningar och forfattningar

Arbetsmiljolagen, 1977:1160

Arbetsmiljolagen syftar till att arbetsgivaren skall forebygga ohdsa och olycksfall i arbetet
samt att &ven i Gvrigt uppna en god arbetsmiljo. Lagen omfattar &ven elever/studenter som
genomgar utbildning, 1 kap 3 &.

Arbetsmilj6forordningen, 1977:1166

| forordningen finns foreskrifter som beskriver hur denna lag skall tilldmpas i praktiken.
Olycksfall eller annan skadlig inverkan i arbete som paverkar skolans verksamhet skall enligt
forordningen anmdlas till Arbetsmiljoverket.

Arbetsmiljoverketsforfattning, AFS 1993:2

Arbetarskyddsstyrelsens kungorelse med foreskrifter om atgéarder mot hot och vald i arbets-
miljon samt allménna rad om tilldmpningen av foreskrifterna. Forfattningen tar ocksa upp
exempel pa checklistor for riskinventering.

Systematiskt arbetsmiljdar bete, AFS 2001: 1
Forfattningen lyfter fram arbetsmiljdarbetet sa det blir en naturlig del i det dagliga arbetet.
Dessutom beskriver den enkelt med checklistor och exempel pa hur arbetsmiljoarbetet kan

l&ggas upp.

L okala foreskrifter

Skolplan for Malmo6, Kommunfullmaktige 2004-04-01
Ett av de prioriterade omraden i den aktuella skolplanen &r trygghet, sakerhet och halsa.

" Att anmala brott”, Brottsforebyggande radet i Malmo, nov 2001
Punktvis redovisning av vilkaregler som skatillampas.

Systematiskt arbetsmiljdar bete, Utbildningsfor valtningen 2005

Handbok som talar om hur Utbildningsforvaltningen skall bedriva sitt systematiska arbetsmil-
joarbete pa ett organiserat och strukturerat arbetssatt. Handboken & godkand av Uthildnings-
namnden.

Systematiskt brandskyddsarbete (SBA), Utbildningsfor valtningen 2004

Handbok for hur det systematiska brandskyddsarbetet ska bedrivas pa ett organiserat och
strukturerat sdtt inom forvaltningen som helhet. Handboken & godkand av utbildningsnamn-
den.

Overgripande policy och handlingsplan for drogfragor vid Malmos gymnasieskolor |as-

ar et 2005/2006
Faststalld av utbildningsnamnden vid sasmmantrade 2005-06-17.
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Bilaga 1

Sammanstallning av genomford riskinventering
inom ramen for Trygg och saker skola 2005

Sammanstéllningen ska anvéndas som underlag vid utarbetande av en handlings-
plan for Trygg och sdker skola 2005.

De svar som héarror till punkten Sammanstéllning i enkéten & skolspecifika och
redovisas inte har. Dessa svar ska i ett senare skede (etapp 2) anvandas for att
utarbeta en handlingsplan for Trygg och sdker skola for respektive enhet. Det
samma géller de foljdfragor som & beskrivande och som redovisas i denna
sammanstéllning genom korta sammanfattningar.

Skolor som besvarat enkaten:

HE, FSG/CG, JXG, MB, Md, Me, MIl, MVG, Pa, SP, T4, OSG, Park, KCR,
KKr, KSv, IVALT, IVF

Skolor som ej besvarat enkaten:

Uh, Vinga
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Fysisk arbetsmiljo

1. Innebér antalet 6ppna entrédorrar okad risk for intrang av obehérig?

nej
11%

ja
89%

2. Kan antalet entrédorrar till skolan begransas?

nej
44%
ja
56%

Sammanfattning av kommentarer till fragan Om ja, bifoga ritning 6ver skolan
och rita vilka entréer som bor stdngas. Om nej, motivera:

Pa vissa skolor bedomer man att entrédorrar inte kan sténgas av verksamhetsskal,
bekvamlighetsskd eller pga utrymningsvagar. Tidsstyrda dorrar med begransat 6p-
pethallande kvallstid onskas i vissafall. Paen del skolor pagar planering av om-
byggnationer dar dppethallande av dorrar beaktas vid planeringen. P4 vissa skolor
har man redan en del dorrar stangda dagtid och/eller kvallstid.
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3. Behovsdet en reception i skolan for att lattare 6vervaka ingangarna?

56%

Sammanfattning av kommentarer till fragan Om ja, bifoga ritning 6ver skolan
och rita var receptionen bor finnas. Om nej, motivera:

nej
44%

Pa vissa skolor bedomer man att behovet av reception finns, men man hittar inget
bra stélle att placera den pa pga byggnadens utformning eller pga att skolan bestar
av flera huskroppar. Pa flera skolor finns redan en reception och pa andra projekte-
ras en reception inom ramen fér ombyggnationer. En del kommentarer berdr beho-
vet av inpasseringskontroller och behovet av att béttre styrainflodet av bestkare.

4. Ar fordonstrafiken begransad inne pa skoltomten?
nej

ja

67%

5. Ar fordonstrafiken begransad runt skolan?

69%
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6. Behovsfordonstrafiken runt/inne pa skolan begransas ytterligare?

nej
61%

Sammanfattning av kommentarer till fragan Om ja, vilka atgarder vill skolan
gdra? Om nej, motivera:

Flera skolor vill att trafikhastigheten runt skolan minskas genom t.ex. farthinder
och att trafiken inne pa skolgarden begransas till det allra nddvandigaste (t.ex. ut-
ryckningsfordon). Dettakan i vissafall innebéra att varumottagning maste byggas
om. Skolgéarden vill man foretradesvis anvanda som vistelseyta for elever. Daflera
skolor ligger intill genomfartsgator ser man ingen majlighet att begransa trafiken pa
dessa.

7. Finnsdet andraverksamheter runt skolan som direkt/indir ekt paver-
kar skolmiljon?

nej

ja
67%

Sammanfattning av kommentarer till fragan Om ja, skriv ner vad som paver-
kar:

Flera skolor menar att skolmiljon paverkas av misstankt handel med droger och an-
nan kriminell verksamhet och att obehdrigatar sig in pa skolomradet. Trafiken runt
skolan ses av flera som ett problem bade pga olycksrisker, buller och avgaser. | ett
par fall anger man att intilliggande grundskolor &r ett problem pga manga elever pa
liten yta (Heleneholm), eller den trafik som kommer in pa skolans omrade for av-
[amning och avhamtning av barn (Mélledal). Andra problem som namns & grann-
skapet med Malmé hogskola DUNI och Citytunnel projektet.
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8. Ar den yttre belysningen tillr acklig?

ja
39%

nej
61%

Sammanfattning av kommentarer till fragan Om nej, forslag till tgarder:

De stéllen dar béttre belysning 6nskas &r vid entrédorrar, runt fastigheter, painne-
gardar, vid bil- och cykel parkeringar, pa dolda utrymmen mm. En skola fored ar att
det sétts upp sensorer som tander belysningen nattetid nar ndgon kommer néra sko-
lan.

9. Skulle kameradvervakning tka trygghetskanslan pa skolan?

nej
28%

ja
72%

Sammanfattning av kommentarer till fragan Om ja, var skulle kamerorna pla-
ceras samt bifoga ritning? Om nej, motivera:

De skolor som dnskar kameradvervakning anger framst att entréer till skolan bor
overvakas. Darutéver namns allmanna utrymmen, skolgarden, ndgon namner en
aula, rasthall, toaletter och vissa korridorer, en annan omkladningsrum. Generel It
sétt vill man ha 6vervakning i de utrymmen som &r utsatta for skadegorel se, inbrott
och stélder. En skola némner &ven 6vervakning pa de gator runt skolan déar man
missténker kriminell verksamhet.

De skolor som inte 6nskar kameragvervakning anger att de inte upplever problemet
eller befarar att det kan gora stbrre skada an nytta.
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Bemdtande

10.Bo6r verksamheten med skolvardar utokas?

nej

ja
67%

Sammanfattning av kommentarer till fragan Om ja, Gar det att samordna/dela
vardar med andra skolor?:

Asikternaifall skolvardarna gér att dela mellan skolorna gér isar. N&gon skola ser
det som en ekonomisk fraga, en annan siger att skolvardar bor finnas tillgangliga
altid och kan déarfor inte delas mellan skolor och @nu en annan menar att eleverna
inte vill hafor méanga skolvérdar. En komvux skola (KSv) tycker att det skulle vara
bra med skolvardar for att hantera vissa ordningsfragor, medan andra komvux sko-
lor anger att denna fragainte berér dem eftersom de har vuxenstuderande.

11.Har personalen fatt utbildning att hantera situationer néar obehdriga

vistasinne pa skolomradet eller nar det forekommer vald och hot?

ja
22%

nej
78%

Sammanfattning av kommentarer till fragan Om nej, Hur manga personer be-
hdéver denna kompetensutveckling?:

Den Gvervagande majoriteten av de som besvarar fragan sager att all personal be-
hover den typen av kompetensutveckling. Pa vissa skolor har sadana utbildningar
genomforts tidigare, men man menar att sddana utbildningsinsatser behdver goras
aterkommande.



I iMalmd stad 7(13)
“’M Utbildningsfdrvaltningen 2005-10-19

12.Har personalen utbildningi att hantera gymnasieclever som &r paver -
kade av droger eller alkohol under skoltid?

nej ja
50% 50%

Sammanfattning av kommentarer till fragan Om nej, hur ska detta genomforas
och hur manga personer behéver kompetensutveckling?:

De fordag till kompetensutveckling som namns &r att utbilda en grupp pa skolan
som for ut budskapet vidare, eller att utbilda al personal. Vissa menar att utbild-
ningen ska erbjudas av utbildningsforvaltningen, att man kan anvanda delar av en
studiedag €eller arbetsplatstréffar och att polisen kan anvéandas f6r denna utbildning.

13.Klarar skolanskrisgrupp att ta hand om personal/elever vid en handel-
se som far stor paverkan pa arbetet i skolan?

nej
11%

ja
89%

Sammanfattning av kommentarer till fragan Om nej, vilken stod behovs?:

Héar namns framst att kompetensutveckling behdvs kontinuerligt. | vissafall rader
osakerhet om skolans krisgrupp skulle klara en konkret krissituation da erfarenhete
av sadana saknas. Posum grupper samt andra externa stodpersoner ndmns som ex-
empel pa det stdd som behdvs.
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14. Foérekommer ensamar bete vid skolan?

nej

2%

Sammanfattning av kommentarer till fragan Om ja, behover sarskilda atgarder
vidtas for att sékerstélla trygg arbetsmiljo?:

De flesta som besvarar frégan tar upp behovet av personlarm (larmknappar). Nagon
namner daven kameradvervakning, lasta dorrar och behovet av att kunna na nagon
annan snabbt. Synen pavad som & ensamarbete varierar. Har namns bade larares
klassrumsarbete och t.ex. enskilda samtal med elever (med obehagligt innehdll).

15.Finns det framtagna rutiner pa hur polistillkallas vid akuta situatio-
ner?

nej
17%

ja
83%

Sammanfattning av kommentarer till fragan Om ja, kénner all personal till
dem?:

Svaren & genomgaende JA padennafraga.
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16. Pagar det ett aktivt arbete med polisen (narpolisen, gatulangningsgr up-
pen)?

nej

17.Hur kan samar betet/kommunikationen med polisen bli battre?

ja
56%

De flesta nédmner hér behovet av nérpolis som besoker skolan. Man vill ha narmare
och mer regel bundna méten/kontakter med polisen. Man tar &ven upp behovet av
att vissa poliser kopplas direkt till skolan och att det bor finnas ett etablerat kon-
taktnét med fasta telefonnummer. Man vill &ven att polisen informerar om vad som
hénder i stadsdelen.

18.Har skolan kontakt med sociala myndigheter ?

nej
6%

ja
94%

Sammanfattning av kommentarer till fragan Om nej, motivera:

De som svarar padenna fréga anger att kontakter tas vid behov och i enskilda &ren-
den. Vissa séger sig uppleva brister eller svarigheter med dessa kontakter, stads-
del sorgani sationen anges som en bakgrundsfaktor.



Malmé stad 10 (13)
Utbildningsfdrvaltningen 2005-10-19

19.Har skolan kontakt med Ber oendeenheten?

nej
11%

ja
89%

Sammanfattning av kommentarer till frdgan Om nej, motivera:

Hér anges framst att kontakter tas vid behov i enskildafall och nér elev testas posi-
tiv vid drogtest. En skola uppger att kontakten med Beroendeenheten fungerar bra.

20.Hur kan samar betet/kommunikationen med sociala myndigheter och
ber oendeenheten bli battre?

Flera skolor anger att sekretessen &r ett problem — man behdver veta mer om ele-
vens bakgrund, behov och férhallanden. Skolan har behov av storre Gppenhet fran
de sociala myndigheterna. Nagon ser stadsdel sorganisationen som ett problem.
Flera efterlyser egen kontaktperson och ndtverk med fler och regelbundna méten
med de sociala myndigheterna. Man vill ocksd ha béttre respons frén de sociala
myndigheterna med handlingsplan och rutiner for alla stadsdelar.

Tva skolor anger att samarbete fungerar brai de flestafall.
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21. Finns det andra myndigheter/or ganisationer som skolan har eller bor
ha kontakt med?

nej
11%

ja
89%

Sammanfattning av kommentarer till fragan Om ja, vilka?:

De som namns flera ganger &r: Brandkaren, sukvarden, BUP, V uxenpsykiatrin,
Ungdomsmottagning, Migrationsverket. Ovriga som namns &r: Folkhal soenheten,
FMN, MariaMamo, Emilia, Lunds Universitet, Mamao hogskola, Forsvarsmakten,
LSS, HAB, Forddraféreningen mot narkotika, Forsakringskassan, CSN, Kriminal-
varden, Brukarstédcentrum, Annorexicenter, Kulturorganisationer m.fl.

22.Har skolan kontinuerlig uppfoljning med ber 6rda elever som misskoter
sig?

nej
0%

ja
100%

Sammanfattning av kommentarer till fragan Om nej, motivera:

Svaren padennafraga ar fa, men det skymtar fram att vissa skolor upplever att det
finns problem med denna uppfdljning, t.ex. att den tar for mycket av undervisnings-
tiden eller att skolan inte fran borjan far information om de elever som kan utgora
ett hot mot andra.
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Forebyggande atgarder

23.Kan verksamhet som Teambuilding och Livskunskap fa elever att lara
sig mer om attityder, normer, ordning och reda samt etniskarelatio-
ner?

nej
6%

ja
94%

24.Finns det andra verksamheter som kan hjélpa och paverka elevernai
ratt riktning?

nej
17%

83%

Sammanfattning av kommentarer till fragan Om ja, t.ex. vad?:

Nagra bland de manga forsdag som namns &r: idrottsrorel ser, folkrorelser, fore-
ningsliv, kulturaktiviteter, temadagar, introduktionsprogram, elevdemokratiskt ar-
bete, kontakter mer arbetsliv, hogskola, universitet, utbytesskolor, hdso- och drog-
forebyggande arbete, mm. En skola vill 6ppna sig bade innehdlls- och lokalmassigt
mot foreningsliv, bildningsforbund, kulturforeningar och musikliv for att aktivera
skolans elever.
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25.Har skolan forslag for att skapa " Trygg och séker skola" ?

nej
22%

ja
78%

Sammanfattning av kommentarer till fragan Om ja, vilka?:

Flera skolor ndmner behovet av att anlita bevakningsféretag och ordningsvakter,
kameradvervakning och ID-kort. Man nédmner aven behovet av hjép att hantera
problematik med psykisk ohd sa bland elever, forebyggande insatser, introduk-
tionsprogram, kurser i Livskunskap och hélsa, ordningsregler, utbildning av perso-
nal, mm.
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Bilaga?2
Checklista — Arlig riskinventering

Fysisk miljo

1.  Har antal entréer till skolan begransats? Ja Ngj
Om ngj, forslag till atgarder:

2. Fungerar receptionen paett bra sitt? Ja Ngj
Om ngj, forslag till atgarder:

3. Arfordonstrafiken begransad runt/inne pa skolan? Ja Ngj
Om ngj, behover dtgarder vidtas och i safall vilka

4.  Andraverksamheter runt skolan som direkt eller indirekt paverkar
skolmiljon negativt:

5. Arden yttre belysningen tillracklig? Ja Ngj
Om ngj, fordag till atgarder:

6.  Arinbrottsskyddet tillrackligt? Ja  N¢g
Om negj, fordag till atgarder:

7.  Finns aktuellarutiner for saker nyckel- och |ashantering? Ja Ngj

8.  Finnsrutiner fér hantering av koder for passagesystem? Ja Ngj

9.  Finnsaktuelarutiner fér hantering och kontroll av 1D-kort? Ja Ngj

1(3)
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10. Finns kamerabvervakning pa skolan? Ja Ngj
Om ngj, ev behov och férslag till placering:

11. Andrabehov av fysiska tgarder for att 6ka trygghet och sakerhet:

Bemo6tande

12.  Ar verksamheten med t ex skolvardar tillracklig? Ja Ngj
Om ngj, gar det att samordna/dela tjanster med andra skolor?

13. Har personalen fatt utbildning i att hantera situationer nar obehoriga Ja Negj
vistas inne pa skolomradet eller nar det forekommer vad och hot?
Om ngj, hur manga personer behdver denna kompetensutveckling?

14. Har personalen ftt utbildning i att hantera gymnasieelever som &r Ja Ngj
paverkade av droger eller alkohol under skoltid?
Om ngj, hur manga personer behéver denna kompetensutveckling?

15. Har atgarder vidtagits for att okatrygghet och sikerhet vid ” ensamar- Ja Ng
bete” vid skolan?
Om ngj, fordag till &tgarder:

Kontaktnat
16. Finnsdet aktuellarutiner for hur polistillkallas vid akuta situationer? Ja Ngj
Om ja, kdnner all personal till dem?

17. Pagar ett aktivt arbete med polisen (narpolisen, gatul angningsgruppen) Ja  Ng
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18. Hur kan samarbetet/kommunikationen med polisen bli béttre:
19. Finns aktuella kontaktvagar till sociala myndigheter? Ja
20. Finns aktuella kontaktvagar till Beroendeenheten? Ja
21. Hur kan samarbetet/kommunikationen med sociala myndigheter och
beroendeenheten bli béttre:
22. Andra myndigheter/organisationer som skolan har eller bor ha
kontakt med:
23. Har skolan kontinuerlig uppfdljning med berdrda elever som Ja
misskoter sig?
For ebyggande atgéar der
24. Andraverksamheter som kan hjépa och paverka elevernai
rétt riktning:
25. Andraférslag for att skapa” Trygg och Sdker skola’:
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Nej

Nej

Nej
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