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KATARINA FALK

"MAN KAN SAGA ATT JAG AR BESATT AV UTVECKLING.
OCH JAG VILL SE MINA ELEVER UTVECKLAS”
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MATZ NILSSON

I dagarna har Skolinspektionens rapport avseende tillsyn av
gymnasieskolan och vuxenutbildningen i Malmé stad offent-
liggjorts. Ett mycket viktigt dokument dir likvirdigheten och
elevers ritt till utbildning inom den frivilliga skolformen i Mal-
mo stad har granskats. Glidjande kan jag konstatera att Skolin-
spektionen anser att gymnasieskolan och vuxenutbildningen
forbdcerat sig pa ett flertal punkter sedan den senaste statliga
tillsynen 2005.

I dllsynsrapporten f6r 2011 anser myndigheten att vuxenut-
bildningen i Malmé stad &verlag har en god verksamhet. Aven
inom gymnasieskolans individuella program har vi en positiv
trend dir fler elever uppnar behorigheten till nationellt program.
Myndigheten lyfter dven fram att introduktionsutbildningen for
nyanlinda ungdomar ir bittre integrerad i gymnasieskolan in
vad den var 2005. Aven andelen elever med slutbetyg har dkat
inom gymnasieskolan. For eleverna inom IB ir studieresultaten
mycket goda. I kursen Sv A nir dver 99 procent av eleverna ett
godkint slutbetyg. En siffra som ir hégre 4n rikets.

Samtidigt som man kan glidjas éver delar av tillsynen sa finns
det fler omraden som vi kraftfullt méste ta tag i och forbittra.

Allt f6r manga elever limnar gymnasieskolan utan slutbetyg.
I dag fir 84 procent av eleverna slutbetyg inom fyra 4r, antalet
miste oka. Kunskapsresultaten varierar mellan de tretton gym-
nasieskolorna. Alla elever som s& behover méste fi studiehand-
ledning pa sitt modersmal. Alla yrkesutbildningar méste siker-
stilla att eleverna far tillging dll den arbetsplatsforlagda
utbildningen (APU). Inom gymnasiesirskolan mdste fokus
okas pa elevernas kunskapsutveckling. Skolinspektionen lyfter
sirskilt fram betydelsen av rektorernas pedagogiska ledarskap
och skolornas utvecklingsarbete som en avgérande roll- ... ”bade
for hur vil lirarna samverkar for att ge eleverna den utbildning
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VI HAR BLIVIT BATTRE!

de har rite till och hur vil skolan lyckas ge eleverna adekvat
stdd.” Skolinspektionen menar att de goda exempel som finns
inom forvaltningens skolor skulle kunna anvindas mer i det
generella utvecklingsarbetet dn vad som gors i dag.

Nir det giller den kommunala vuxenutbildningen i Malmé
anser myndigheten att verksamheten overlag har en god kvali-
tet. Det som mdste utvecklas ir elevernas individuella studie-
planer, samt att resultaten for elever inom distansutbildningen
behover forbittras.

Det ir av stor vike att vi utvecklar var utbildningsverksamhet
for en okad likvirdighet for véra elever inom den frivilliga skol-
formen i Malmsg. Insatserna for en okad likvirdighet inom vara
skolor maste vila pa en vetenskaplig grund och beprovad erfaren-
het, allt enligt intensionen i den nya skollagen. Rektorerna méste
skapa forutsittningar genom olika kompetensutvecklingsinsatser
s att undervisande lirare pa ett tydligt sitt deltar i savil skolans
som elevens kunskapsutveckling. Hir kan vi anvinda oss av var
egen FOU-enhet dir vi nu har ett antal lirare med didaktisk fors-
karkompetens. Rektorer och lirare maste stirka samarbetet med
lirositena och dirigenom bygga broar mellan den didakriska
forskningen och den pedagogiska praktiken pa respektive skola.
Lyckas vi med detta viktiga arbete ir jag dvertygad om att vi om
tre 4r, nir nista statliga tillsyn kommer, har tagit ytterligare ett
steg mot en sivil hallbar skolutveckling som skola dir varje elev
synliggdrs och lyckas med sin utbildning.

Till sist vill jag tacka er alla for era insatser under innevarande
ldsar och tillika 6nska er alla en riktigt skon och avkopplande
sommarledighet!
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TIPS OCH IDEER PA VETENSKAPSMASSA

Mickey Missler, lirare pa Universitetsholmens gymnasium, besokte vetenskapsfestivalen i

Kopenhamn den 16-19 april och presenterade projektet "Unga spekulerar”.

Vetenskapsfestivalen arrangerades av Sci-
ence on Stage, ett europeiskt initiativ for att
ge pedagoger och intresserade inom omré-
dena naturvetenskap och teknik méjlighet
att utbyta idéer och kunskaper. Europeiska
triffar dger rum vartannat 4r och i 4r var
méotesplatsen forlagd till Képenhamn.

— Som helhet var det en mycket intres-
sant méssa. Man kan himta kunskap och fa
tips och idéer frin andra som arbetar med
samma sak, siger Mickey Missler, som till
vardags arbetar inom Teknikprogrammet
pd Universitetsholmens gymnasium.

350 pedagoger fran 24 europeiska lin-
der, varav nio frén Sverige, samlades for
att ta del av varandras erfarenheter. Re-
presentanterna har valts utifrn arbeten
och projekt inom sina dmnen.

— Det som skiljer denna missa frin

ménga andra 4r att det inte finns en mingd
foretag som vill att man ska kopa deras
produkter, det 4r endast ett utbyte av erfa-
renheter och idéer, siger Mickey Missler.

Amnesintegrerat

Dagarna varvades med en missa dir var-
je delegat presenterade det bista frin sitt
utvalda projekt med seminarier, work-
shops och scenframtridanden. Mickey
Missler presenterade utvecklingsprojek-
tet "Unga spekulerar” med en utstillning
av bilder, ett bildspel och en broschyr.

— Det ir ett nationellt pedagogiskt ut-
vecklingsprojekt mellan sex arenor i sam-
arbete med skolan. Eleverna fir arbeta ut-
ifran frigestillningarna "Hur tror du att
samhillet ser ut om 20 4r?” och "Vilka
tekniska 18sningar kommer det att fin-

Mickey Missler

nas?” De arbetar dmnesintegrerat och
miste dven ta hinsyn till olika aspekter,
exempelvis miljon, siger Mickey Missler.
Lis mer om vetenskapsfestivalen pi
www.science-on-stage.eu och om “Unga
spekulerar” pd www.vetenskapenshus.se

Bdst pa entreprenérskap

Malmo Borgarskola var bast pa att jobba med entreprendrskap
for eleverna det gangna liséaret. Darfor fick skolan priset Arets
skola i SM i Ung Foretagsamhet i maj. Lararna Karin Ekelund,
Susann Rasmusson och Rose-Marie Drehmer tog emot priset.

Motiveringen till priset lyder: "Genom att arbeta med en
vél férankrad och langsiktig strategi, en stor andel certifie-
rade larare och med entreprendrskap som ett naturligt och
integrerat inslag i alla utbildningsprogram, framstar det bade
i detaljer och i helhet att ett utmarkt exempel fér Ung Fore-
tagsamhet i skolan finns pa Malmo Borgarskola!”

—Viharunderlang tid satsat hart for att ligga i framkantinom
entreprendrskap. Det kdnns oerhort bra eftersom entreprendor-
skap dr ett prioriterat omrade i den nya gymnasieskolan GY 11,
sager Petra Karlsson, rektor pa Malmo Borgarskola.

Vardfamiljer sokes i sommar

Malmo Borgarskola tar emot kinesiska gymnasieelever i som-
mar. Ungdomarna far undervisning i engelska av Borgarsko-
lans larare och deltar i ett kulturellt utbyte tillsammans med
svenska ungdomar.

Tanken &r att de kinesiska eleverna ska bo hos svenska
familjer. Kan du ténka dig att stélla upp som vérd? Eleverna
anldnder till Malmo den 30 juli och stannar i sex dagar. Vard-
familjer far viss ersattning.

Du som ar intresserad kan kontakta Andreas Lejon pa Malmo
Borgarskola, 0708-78 12 33, andreas.lejon@pub.malmo.se

Hiv-pris till
Heleneholms gymnasium

Heleneholms gymnasium har tilldelats Kunskapsstipendiet
om hiv och aids. Priset pa 10 000 kronor gar till Jeanette
Gruner-Vig, internationell samordnare och larare, och klass
SP3A.

Kunskapsstipendiet ar inrattat av Lararnas Riksforbund,
Roda Korset och lakemedelsbolaget MSD. Pris delas ut till de
tio basta skolarbetena om hiv och aids. Heleneholms gymna-
siums vinnande bidrag var en rapport som beskriver arbetet
med HIP, en profil pa Samhallsvetenskapsprogrammet.

— Jag tror att vi vann for att vi har ett annorlunda pedago-
giskt grepp och att vi arbetar mycket kreativt. Det &r valdigt
roligt att vi har uppmarksammats och att vi premierats for
vart innovativa amnesovergripande arbetssatt och for vara
idéer, sager Jeanette Griiner-Vig.

Fragestallningar som HIP fokuserar pa ar samlevnad, tobak,
alkohol och droger, hélsa och livskunskap.

— Med avstamp i vart eget land utvecklar vi arbetsomradet
till att sa smaningom ge ett globalt perspektiv, sdger Jeanette
Gruner-Vig.

| ar tre har eleverna mojlighet att resa till Uganda eller In-
dien och besdka olika organisationer som arbetar med hiv-
positiva manniskor.
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NY ORGANISATION PA KANSLIET

Utbildningsforvalmingen far forstirkning i form av juridisk
kompetens. Elevhilsa blir en ny avdelning inom forvalt-
ningen. Det dr ndgra av nybeterna nér forvaltningskansliet

fdr en ny organisation.

Den nya organisationen for utbildnings-
forvaltningens kansli infors i halvarsskiftet.

— Syftet med forindringen ir att fi en
tydligare forvaltning dir vi mer fokuserat
jobbar med resursfordelning, uppfélj-
ning och analys, siger utbildningsdirek-
tor Matz Nilsson.

Den nya organisationen syftar ocks
till ate fa till stdnd ett bittre samarbete
mellan avdelningarna.

— Den generella kritiken 4r att vi pd en-
hets- och forvaltningsniva inte ir bra pa
systematiskt uppfoljningsarbete. D4 mas-
te vi sikerstilla en organisation som kan
hantera det. Vi kan inte bli fler eller stor-
re, vi fr fokusera mer och samarbeta mer
for atc klara det, siger Matz Nilsson.

Den nya organisationen bestér av dtta
avdelningar. Man inrittar en avdelning

fér nimnds- och kansliservice som inled-
ningsvis kommer att vara direkt under-
stilld direkedren. Hir ingdr den nya juri-
diska kompetensen for forvaltning och
enheter.

— Den juridiska kompetensen kommer
att fi en samordningsfunktion pd avdel-
ningen och mot kansliet nir det giller att
bereda drenden p4 tjinstemannaniva och
till nimnden, siger Matz Nilsson.

Hit hér ocksi nimndssekretariat, re-
ceptionsservice, IT- och internationell
samordning. En ny funktion ir sekretaria-
tet for kansliet, en stodjande administra-
tiv resurs for avdelningarnas arbete.

Behalla kompetenser
Utvecklingsavdelningen liggs ner.
— Det handlar inte om att kasta ut barnet

med badvattnet utan att behilla kompeten-
serna i organisationen men att fa ihop dem
pé ett annat sitt, siger Matz Nilsson.
Nuvarande utvecklingschef Gun Wik-
lund fir uppdrag att tillsammans med
rektorerna formulera svar pa Skolinspek-
tionens beslut och utarbeta atgirdspla-
ner. Hon kommer ocksi att arbeta med
samordning och implementering av
kursplaner i den nya gymnasieskolan.
Ekonomiavdelningen byter namn till
avdelningen for resurser och kvalitet och
tar over delar av utvecklingsavdelningens
uppdrag, bland annat verksamhetsutred-
ningar och uppfoljning och analys av
gymnasieskolans resultat.
Gymnasieantagningen blir avdelning-
en for antagning och planering. Ett nytt
uppdrag ir att skota all intagning for
vuxenutbildningen.
— Det blir en jittestor utmaning for
denna enhet, siger Matz Nilsson.
Avdelningen ska ocks3 fatta beslut om
ersittning till kommunala och fristdende
skolor nir det giller elever med behov av
sarskilt stod.

— Det har legat fordelat pa olika avdel-
ningar tidigare. Jag vill ha det pa ett stil-

le med en ansvarig chef som tar besluten
och hanterar éverklaganden, siger Matz
Nilsson.

Vidare kommer avdelningen att ansvara
for det nya elevadministrativa systemet.

Ny utredare

Elevhilsa dr en ny avdelning som inrym-
mer skollikare, samordnande skolskéter-
ska, samordnande kurator, psykologer,
sirskolesamordnare och en ny funktion:
utredare for sirskilda behov.

— Utredaren ska infor myndighetsbe-
slut som ligger pd planering och antag-
ning bereda beslutsunderlaget for til-
liggsbelopp for vissa grupper. Men den
utredningsfunktionen har inget be-
slutsmandat Sver resursen, siger Matz
Nilsson.

Renodlat uppdrag
Vuxenutbildningsavdelningen blir 4ter
en avdelning pa kansliet, efter att en tid
har varit sammanslagen med Komvux
Malmé Centrum.

— Vi riknar med att i juni gd fram med
ett drende till nimnden om att renodla
uppdraget inom vuxenutbildningen si
att avdelningen helt och hallet jobbar

med de styrande vuxenutbildningsfri-
gorna, siger Matz Nilsson.

I vuxenutbildningsavdelningen ingir
Uppdrag Malms, Vigledningscentrum
och Malmé ldrcenter pé stadsbiblioteket.

Nuvarande Komvux Malmé Centrum
blir en verksamhet inom Komvux Malmé
Sédervirns samordnande rektorsomride.

Sammanhédngande

Ovriga avdelningar berdrs i mindre grad
av organisationsforindringen. Personal-
avdelningen blir HR (Human Resour-
ces) och aterfir ansvaret for det systema-
tiska arbetsmiljdarbetet. Informations-
avdelningen byter namn till avdelningen
for information och kommunikation.
Avdelningen for fysisk miljo tar over
ansvaret for miljofrigorna.

Niista steg dr att se over kansliets fysis-
ka placering. En konsult ska utreda lo-
kalbehoven.

— Vi vill pa sike f2 in vuxenutbildnings-
avdelningen s att vi har en forvaltning
som hinger samman, siger Matz Nilsson.

CENTRUM SOM INSPIRERAR

Pedagogiska centralen blir Centrum for pedagogisk inspira-
tion och far flera nya uppdrag. Det ska bland annat bli maj-
ligt for skolpersonal att arbeta med tidsbegrinsade utveck-
lingsprojekt inom den nya enbeten.

Utbildningsnimnden har i mars fattat
beslut om ny organisation for enheten,
som ska gilla frin och med halvirsskif-
tet. En forindring idr att verksamheten
byter namn till Centrum fér Pedagogisk
Inspiration, CPIL.

— Jag tycker att det ir jittebra att vi far
in ordet inspiration i namnet. Vi ska ge
inspiration inom de omraden vi jobbar
med och forhoppningsvis leder denna
inspiration till utveckling pa skolorna,
siger Lars Sletterhage, chef for Pedago-
giska centralen.

Den nya enheten ska styras av en led-
ningsgrupp bestdende av verksamhets-
chefen, utbildningsdirektéren och barn-
och ungdomschefer frin stadsdelarna.

— Jag har i olika sammanhang drivit
den hir frigan och jag tycker att det dr
jittebra att den #ntigen kommer till
stdind. Man maste ha ett forum dir man
diskuterar vad man ska satsa pa, si att
man ir overens och kan skapa en legiti-
mitet for den verksamhet vi bedriver.

Medie- och IT-pedagogik — bibliotek

och strommande medier — kommer dven

fortsittningsvis vara en central del av
verksamheten.

— Det ir en friga som ir jitteaktuell
med alla de satsningar som gors i Malmé.
Behovet av tjinster pd det omridet kom-
mer sikert att oka, siger Lars Sletterhage.

— Biblioteksutvecklingen kommer si-
kert ocksa bli annu viktigare i och med
att kravet pa skolbibliotek star inskrivet i
skollagen. Hir finns en vildigt god kom-
petens inom omrddet. Det blir sikert en
flitigt anvind resurs.

Naturpedagogik, inom ramen f6r Mal-
mo6 Naturskola, och specialpedagogik ir
andra viktiga verksamheter. CPI fir ocksd
nya ansvarsomraden, bland annat likabe-
handling och relationer. Ungdomssamta-
larna blir en del av den nya avdelningen.

— Visst dr det positivt och spinnande
nir det nu tillférs yreerligare stddresur-
ser. Det dr ytterligare en utmaning for
oss, siger Lars Sletterhage.

En del av budgeten for CPI ska avsit-

tas for tidsbegrinsade projeke. Lirare,
andra pedagoger och skolbibliotekarier
ska kunna ges tid att arbeta med sina ut-
vecklingsidéer inom den nya enheten.

— Vi fir in en frisk flike frin skolverksam-
heterna. Men hur det ska fungera ir dock
inte klart dnnu, siger Lars Sletterhage.

Under CPI hamnar ocksi Praktiken-
heten som hiller i PraktikService och
Ung i sommar.

— De har sitt eget tydliga uppdrag och
det kommer de jobba vidare med, sdger
Lars Sletterhage.

Pedagogiska centralens fysiska utli-
ning av bland annat bocker och filmer,
med undantag for specialpedagogiska
hjilpmedel, kommer att avvecklas senast
vid arsskiftet.

— Hir ir en del att fundera 6ver. Vad
gor vi med det material vi har i dag i
form av bocker, bokpaket och temala-
dor? Det ir en jdtteviktig fraga, siger
Lars Sletterhage.

Skolorna anlitar budfirmor som dagligen
kor fram och tillbaka med olika medier.

— Ett sidant fysiske lan blir vildigt
dyrt. Och det ir ju inte miljévinligt, si-
ger Lars Sletterhage.

Fran 2007 till 2009 har antalet fysiska
filmldn reducerats till mindre 4n hilften.

— Det ir naturligt eftersom vi kér strom-
mande media nu. Vi var kanske bland de
forsta i Sverige som bérjade kora det hir
fullt ut, siger Lars Sletterhage.

— Nir ett fysiskt medium 4r utldnat
kan ingen annan anvinda det. En strom-
mad film kan hur manga som helst titta
pa samtidigt.

En annan nyhet ir att friskolorna ska
kunna anvinda sig av tjdnsterna pd CPI
till sjilvkostnadspris.

— De gor de till viss del redan i dag. Jag
misstinker att det kan bli ett hért tryck
fran friskolorna pd det mesta av det som
kommer att finnas hir. Det fir vi vil [6sa
efterhand, siger Lars Sletterhage.
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PEDAGOGISK UTVECKLING PA SCHEMAT
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— Aldrig tidigare under mina 25 dr som lirare har jag varit
med om att vi regelbundet diskuterar pedagogik pa det hir
sittet. Det roligaste utvecklingsarbete jag varit med om, si-
ger Leif Sundmark, lirare pa Malmé latin om det sprikus-
vecklingsprojekt som en majoritet av skolans lirare varit en-

gagerade i det gangna lisdret.

Sedan augusti 2010 har de lirare som
undervisar drskurs ett haft sprikutveck-
ling pa schemat. En timma i veckan har
vikts for studier och diskussioner om hur
dmnesundervisningen kan bli mer sprik-
stottande.

e

— Resultatet har blivit mer samarbete
mellan lirare och en stérre medvetenhet
om elevers behov av spriklig stéttning i
alla imnen och hur vi kan stotta deras
kunskapsutveckling.
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Lararna Elisabet Anderberg och Fredrik Lindgren diskuterar sprakutveckling med samordnande rektor Kurt West-

lund pa Malm¢ latinskola.

— I vart arbetslag har vi jobbat mycket
konkret och forsoke sitta teorin i prak-
tik. Vi har utgtt frin elevarbeten, prov
och liromedel. Vi har frigat oss var vi
tror svarigheterna finns for eleverna. Uti-
fran det har vi diskuterat hur vi bist ska
stotta dem, berittar Elisabet Anderberg,
ldrare i engelska och historia.

Processtodjare

[ varje arbetslag har en lirare tagit pa sig
uppdraget att vara processtddjare med
ansvar for att introducera forskning och
folja upp idéer som provats. Ersittning-
en har varit ett 1netilligg pd 1500 kro-
nor i manaden vilket motsvarar cirka
fem procents tjinst. Som stdd har de haft

handledning i grupp med en av skolans
specialpedagoger.

Leif Sundmark som ir processtodjare i
sitt arbetslag tyckte forst ate det var svart
att hitta rollen.

— Jag var jitteaktiv i bérjan. Jag hade
list pd massor och hade tusen forslag pd
vad vi skulle gora. Sedan hittade jag min
roll och har blivit mer lyssnande. Jag be-
héver inte vara en ledare, utan forsoker
vara en stddperson.

Larare récker inte

27 april redovisade arbetslagen i tvir-
grupper for varandra vad de gjort och
tinkt inom sprikutvecklingsprojektet
dittills under lisiret. Ovriga medarbeta-
re pé skolan lyssnade, dven representan-
ter for skolledningen deltog.

— Den hir gingen har vi lycktas med
strukturen. Vi har avsatt tid i schemat,
utsett processtodjare och uppdraget har
varit tydligt, siger Kurt Westlund, sam-
ordnande rektor.

— Tidigare har jag haft en évertro pé
att bara man sitter ihop professionella
pedagoger i en arbetsgrupp sa leder det
automatiske till en konstruktiv process
och utveckling, siger Kurt Westlund som
ocksa pekar pd att arbetsordningen haft
betydelse.

— Det bérjade med att vi i skolledning-
en gjorde en analys, fler elever som lim-
nar Malmé latin maste ha fSrutsittning-
ar att kunna studera vidare. Sedan
formulerade arbetslagen sjilva behovet
av att stirka elevernas sprik och lirande.

Den organiserade sprikutvecklingen
pd Malmé latinskola kommer att fortsit-
ta med processtddjare som i sin tur far
stdd och inspiration frin specialpedagog
och eller lirarutbildningen.

Katarina Falk

Fotnot: Den litteratur som Malmé latinskola
utgdtt frin i sprakutvecklingsprojektet Gir Lyft
spréket — byft tinkandet av Pauline Gibbons
och Sprékinriktad undervisning av Maaike
Hager.

Facebook dr sedan en tid tillbaka ett naturlige sitt for mdanga ménniskor att hilla kontakt
med bide nira vinner och avligsna bekanta. Detta giller bide ungdomar och vuxna. Li-
rare stills dérfor infor fragan om huruvida man skall vara “vin” med elever pa Facebook.
Ska lirare vara nirvarande dir eleverna tillbringar mycket av sin tid, ungefir pa samma
sétt som man dr det i skolkorridorerna? Eller tillhor Facebookkontot den privata sfaren, till

F-(®=s1s & PA GOTT OCH ONT

vilken elever inte ska ha tilltride?

Den sociala nitverkssajten Facebook
foddes pd Harvarduniversitetet i februari
2004 och har under de senaste dren haft
ett enormt genomslag. Idag har sajten
runt 600 miljoner anvindare virlden
over, varav 4 miljoner i Sverige. Som
medlem skapar man en profilsida och via
den kan man skicka meddelanden, ligga
upp bilder och mycket annat. Dessutom
kan man gora si kallade statusuppdate-
ringar dir man helt enkelt skriver om
vad man gér just nu eller berdttar om vad
man tinker pa. Praktiskt taget alla gym-
nasieelever idag har ett Facebookkonto
och for dem ter sig sajten som ett slags
andra vardagsrum.

Facebook dr dock inte den forsta tjins-
ten av sin typ. Under 1990-talets andra
hilft fanns ungdomar foretridelsevis pa
Lunarstorm, en annan social nitverkssajt.
Direfter 6vergick manga, under de forsta
dren pa det nya seklet, till Bilddagboken.
Skillnaden mellan dessa sajter och Face-
book, ir att pd dem fanns foretridelsevis
ungdomar. "Lunar” var en renodlad ung-
domssajt. P4 Facebook, diremot, finns
béde barn, ungdomar och vuxna. Manga
elever ir exempelvis vinner med sina for-
dldrar, vilket gor att dessa kan f6lja stora
delar av deras kommunikation med andra
vinner pd Facebook.

Vanforfragningar fran elever

Det sociala nitverkandet p&d Facebook
fungerar s3 att man séker upp en person
— exempelvis en gammal hégstadiekom-
pis — och skickar en vinforfrigan till
denne. Han kan sedan vilja att “adda”,
ligga dill, dig och ni blir dd “vinner” pa
Facebook. Man kan sedan titta pé sina
vinners upplagda bilder, lisa deras sta-

tusuppdateringar och si vidare. Ofta kan
man ocks se sina viinners vinners mate-
rial, beroende pd vilka sikerhetsinstill-
ningar man har.

Som lirare hinder det relativt ofta att
man fir vinforfrigningar frin elever.
Fragan idr hur man ska stilla sig till dessa.
Under arbetet med denna artikel har jag
talat med ménga lirare om fragan och de
flesta dr av uppfattningen att man inte
bér vara vin med sina elever pd Face-
book. Det ir helt enkelt privat och man
bér inte blanda ihop privatliv och arbete.
Samtidigt hor man ibland frin debatts-
rer och rektorer att lirare méste vara ”dir
ungdomarna dr” och vissa uppmarksam-
made ldrare dgnar sig ocksa 4t att exem-
pelvis chatta med elever pa Facebook om
skolarbete.

Kontroversiellt

Helt klart ar att frigan dr kontroversiell.
Vissa ldrare har exempelvis inte velat stil-
la upp i Edico och beritta om sina elev-
kontakter p& Facebook. De ir oroliga for
att drabbas av kollegors vrede. Tiank om
rektor far for sig att nu ska minsann alla
lirare ”vara nirvarande dir ungdomarna
ar’? Dessutom finns det en del legala
knivigheter hir. Om jag har mejlkontakt
med en elev s ir denna kommunikation
offentlig. Hur ir det di om jag chattar
med eleven p& Facebook? Vilket ansvar
har jag om eleven skriver i sin statusupp-
datering att hon ska supa sig full ikvall?
Minga ldrare forsoker std emot trenden
att de forvintas ta ett allt stdrre socialt
och uppfostrande ansvar for eleverna.
Nir man ir ledig vill man vara ledig, inte
ldsa sina elevers statusuppdateringar

< SOCIALA MEDIER

|
oo1p(D

Tva Facebookidentiteter

Dock finns det undantag frin denna upp-
fattning. En metod som férekommer ir
att lararen helt enkelt skapar en andra Fa-
cebookidentitet, dir man enbart ir lrare,
exempelvis “Jonas Lirare” eller “Froken
Susanne”. Man forsoker helt enkelt dela
upp sig sjilv i ett ldrarjag och ett privat
jag. Problemet med detta kan dock vara,
vilket Josefine Lindeberg pdpekar i inter-
vjun intill, att eleverna ju utlimnar sitt
privata jag. Det blir dd en relation pa olika
villkor. Man skulle till och med kunna
sdga att man lurar eleverna.

En skiljelinje forefaller gd mellan dem
som ser Facebook som ndgot privat och
dem som inte gor det. Frigan ir ju dock
om nagonting som man ldgger ut pd inter-
net ir privat. I samma 6gonblick som jag
ligger upp en bild pa Facebook sa kan den
spridas till hundratusentals ménniskor.

Jonas Nilsson

Foto: Colourbox.com

LAS MER OM SOCIALA MEDIER PA NASTA SIDA
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Josefine Lindberg: "Min Facebookprofil ar inte privat”

Josefine Lindeberg &r 38 ar gammal
och har arbetat pa Heleneholms gym-
nasium sedan 1999. Hon undervisar i
svenska och franska. Hon berittar att
hon var vildigt tidig med att anvanda
Facebook.

— Jag hade minga kompisar i Norge och
Facebook blev tidigt stort dir. Jag hade
inga Facebookvinner alls frin Sverige
nir jag gick med.

Vad anviinde du Facebook till i borjan?

— Till att hitta gamla vinner jag forlo-
rat kontakten med, skriva statusuppda-
teringar och ligga ut lite bilder. Pa den
tiden var det mycket mera privat.

Och nu?
— Idag anvinder jag inte Facebook alls
for att skriva privata meddelanden. Det

ir mest ett stille dir man haller kontakt
med minniskor.

Vi diskuterar hur Josefine agerar nir
hon far vinforfrigningar frin elever. Hon
berittar att hon tidigare placerade dem
pa en speciell lista vilket gjorde att de
bara hade begrinsad tillgang till hennes
profil.

— Men eftersom jag godkinde exem-
pelvis gamla hogstadiekompisar som jag
inte triffat pa 20 dr, s kunde jag lika gir-
na godkinna elever. Jag ser inte min Fa-
cebookprofil som privat.

Josefine har idag ett tiotal nuvarande
elever pd sin vinlista och ménga flera fre
detta elever. Hon inser att det inte ir
vanligt bland hennes kollegor att ha elev-
er som vanner.

— De flesta tycker att det ir lite mirk-
ligt, men jag kinner minga som har sam-
ma instillning som jag, siger hon.

Uppstir det dé négra problem om man
accepterar elever som vinner pa Face-
book?

— Man ska nog akta sig for att kommu-
nicera med eleverna via Facebook. Det ir
lurigt att blanda det privata med kom-
munikation med elever som kan bli of-
fentlig handling. Eleverna kommunice-
rar aldrig med mig om skolarbete.

Josefine berittar att hon inte ser Face-
book som nagot privat och att man lurar
sig sjilv om man tror det. S3 fort du de-
lar med dig av ndgonting pa internet s
upphor det att vara privat. Minga elever
har forstatt detta, men alltfor minga
vuxna har det inte.

— Jag ser det som mer problematiskt
om man skickar SMS till elever frin sin
privata mobil.

Skulle du kinna ett ansvar for
eleven om du fick veta nigonting
om eleven via Facebook? Om en
elev exempelvis skulle skriva "Jag
hatar mitt liv” i sin statusrad?

— Jo, pa samma sitt som om jag
skulle se en elev som sitter och gra-
ter i korridoren i skolan. Man har
ju alltid ett ansvar. Men detta har
inte varit ett problem som uppstatt
hittills.

Josefine ser flera fordelar med att
vuxna finns nirvarande pid Face-
book. Kanske kan det gora att elev-
er tinker en ging extra innan de ex-
empelvis ligger ut vissa bilder. Om
jag inte skulle visa bilden for min
lirare, si kanske jag inte ska ligga
ut den pa Facebook heller.

Jonas Nilsson

Josefine Lindeberg

Foto: Jonas Nilsson

Vad scdiger juridiken

Edico bad stadsjuristen Natalie Glodtz
Stade, lasa artikeln utifran ett juridiskt
perspektiv. Nedan kommer hennes
spontana kommentarer nedtecknade i
all hast.

Man miste anvinda den juridiska ter-
minologin korrekt. Detta har inte gjorts
i artiklarna och det ir ett vanlige fel
bland lekmin. En mejlkommunikation
mellan lirare och elev blir allminna
handlingar, inte offentliga (begreppet
“allmin” 4r inte synonymt med begrep-
pet offentlig”. En allmin handling kan
vara antingen helt offentlig eller inne-
halla sekretessbelagda uppgifter). Det
rader skolsekretess enligt 13 kap. 2 § pa
typiske sett kinsliga uppgifter inom ra-
men for elevvarden.

Juridiskt korrekt formulering ir sile-
des att mejl som en ldrare skickar till en
elev blir allminna handlingar i och med
att mejlen “expedieras” (avsinds). Mejl
som eleven skickar till liraren blir all-

om Idrare pa Facebook?

minna handlingar i och med att de
kommer in hos liraren.

Begir en journalist eller annan tredje
man ut korrespondensen/handlingarna
sd gors en grannlaga sekretessprovning i
enlighet med 23 kap. 2 § offentlighets-
och sekretesslagen.

En ldrares kommunikation pa ett so-
cialt medium t.ex. Facebook eller Twit-
ter med en elev som liraren har en lirar-
relation till kan juridiskt sett inte anses
vara privat. Liraren nir den kommuni-
cerar med en “pigiende” elev dr alltid i
tjanst. Skulle ldraren bli “privat” (vin)
uppkommer ocksa jdvssituationer i for-
hallande till betygsittning. Jiv ir ett ju-
ridiske institut som bl.a. innebir att den
som dr jivig inte far fatta beslut om en
elev (ddrfor gar det inte att lirarforilder
har sina egna barn som elever - de fir
inte betygsitta dem). Det finns ritts-
praxis kring tjinstemin som mottagit
mejl, vilka angick verksamheten i sina
privata e-postlddor. Dessa mejl var all-

minna handlingar precis som om de
hade kommit in i tjinste e-postlidan.
SKL skriver att den kommunikation
som ldraren gor pé olika sociala medier
pa ndgot sitt miste vara godkind av ar-
betsgivaren (rektorn). Det bor siledes
finnas ett beslut eller nigon form av
godkinnande frin behérig arbetsledare.
Inligg som innehaller sekretessbelagd
information fir inte forekomma pa ett
socialt medium. Om ndgon utomstien-
de gor ett inligg som innehaller sekre-
tessbelagda uppgifter ska det tas om
hand for registrering genom att man
overfor inldgget till myndighetens/sko-
lans diarium f6r vidare handliggning.
Vad giller liraren Josefin si har hon
rtt i att dven en kommunikation per
SMS genererar allminna handlingar
(rdtespraxis har konstaterat att ett SMS
ir en allminna handling dven nir en an-
stilld hos myndighet skriver/fir medde-
landet pd sin privata telefon, sivida
meddelandet r6r verksamheten).

Som sagt. Det finns mycket att
forklara hir. Det finns mycket att
strukturera upp for att kunna ha
anvindning av “nya’ media utan
att bryta mot lagen. Det krivs en
del grundliggande kunskaper i juri-
dik hos lirarkéren sd att lirarna blir
medvetna om de juridiska spérsma-
len och sa att de inte utsitter sig for
en risk.

Skyldigheter och rittigheter. Juri-
diken pé detta omrade ir inte litt.
Dirfr satsar jag dven under nista
hést och vér sirskilt pd skolans
virld.

KURSER | JURIDIK

Natalie Glotz Stade genomfor féljande
utbildningar riktade till pedagoger un-
der hosten 2011.

1) Forvaltningsmyndigheten skola (om
rattsenligt beslutsfattande i skolan, of-
fentlighet och sekretess - halvdag).

2) Diskriminering och annan krankan-
de behandling samt tillsynsplikt eller
brott (Vad far en ldrare gora? - inte
gora? ...om diskrimineringslagen, skol-
lagens kap. 6, brottsbalken m.m.- halv-
dag).

3) Nya skollagen - en 6versikt (3 timmar).

4) Juridiken i skolans digitala varld (om
upphovsratt, hantering av personupp-
gifter, allmanna handlingar i digitala
miljoer, vad som maste beaktas nar
skolan sysslar med e-larande-upplagg,
sociala media, skapandet av hemsidor
m.m.), halvdag.

Mer information om dessa utbildningar
kommer i Edico nr 5.

< SOCIALA MEDIER

Far du vinforfragningar
pa Facebook fran dina
elever? Vad svarar du?

! | Jenny Sundberg, lirare i eng-
¢ == elska pa Komvux Malmé So-
F = dervarn:

W == _ Ja, det har jag fatt, men jag
;*’ svarar alltid nej. Jag tycker att
“ det ar viktigt att inte ha en kam-
ratrelation till mina studerande, eftersom de ska
betygsattas av mig. Da kan man inte vara vanner
pa ett tillfredsstallande satt. Men jag har dare-
mot skapat en sida pa Facebook, Jenny’s English
Page, ddr mina studerande ar mycket vilkomna
att delta for att konversera och anvanda engel-

skan - som ren spraktraning.

glund

Foto: Susan En

Camilla Nilsson, gymnasiela-
rare i svenska och engelska pa
Pauli gymnasium:
-Ja.
— Nar eleven har slutat kan jag
" tanka mig att vara van. Och elev-
en sjalv maste fradga. Detta har berott pa att jag
vill skilja pa mitt privata och professionella jag.
Det har ocksa berott pa att jag inte vill behova
ténka sé noga pa vad jag sdger pa Facebook.

— Jag har ett lararkonto. Det finns alltsa en all-
deles privat Camilla Nilsson och en professionell.
Jag har borjat samla pa mig vanner bland mina
tvaor. Nar de val @r "vannade’, tar jag bort deras
statusuppdateringar fran mitt flode. Jag vill inte
att eleverna ska behova kanna att jag kikar 6ver
deras axlar utanfor skolan.

— Pa Facebook kan man &ta i alla fall lite kaka
och @nda ha den kvar. Man kan namligen bilda
grupper! For ndrvarande har jag en lasecirkel,
Oppen for alla, som precis ar igangsatt, samt en
grupp som jag startat med min nya mentorsklass,
dar endast jag och eleverna har tilltrade. Mojlig-
heter att skapa en effektiv kommunikationskanal
med eleverna utan att bjuda in dem — eller sig — i

det virtuella privatlivet ar mycket godal!
Lés mer pa Camillas blogg: http://iktskafferi.blogspot.com

Thomas Tegler, musikldrare

pa Malmo latinskola:

% - Jag har bara fore detta
elever som vanner pa Facebook.
Néar nuvarande elever fragar, sa
sdger jag att jag jattegarna blir

van med dem nar de slutat pa Latinskolan.

— Nar de val slutat pa skolan, sa lagger jag till
dem i min vénlista om de skickar en forfragan.
Jag tar inte sjalv initiativ. Nar de sedan &r Face-
bookvanner &r jag lika privat med dem som med
andra vanner pa forumet.

5

Foto: Katarina Falk
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"MAN KAN SAGA ATT
JAG AR BESATT AV
UTVECKLING. OCH
JAGVILL SE MINA
ELEVER UTVECKLAS.

o

R

Kombinationen journalist — lirare gir som en rod trid ge-
nom hennes yrkesverksamma liv.

— Jag vill bilda och engagera och ifrdgasitta. Jag behover

inte byta roll, utan bara utfora mitt virv lite olika, sdger Ka-
tarina Falk, journalist och liarare i sambiillskunskap och med-
iedmnen sedan fem dr pa Malmo latinskola. Numera dr hon
dven reporter for Edico.

Katarina undervisar i samhillskunskap, mediekunskap och mediekommunikation pa
Samhillsprogrammet med medieinriktning inom ML-F, Malmg latinskolas forstirkea
program for elever med neuropsykiska funktionshinder som ADHD och Aspergers
syndrom.

— Utbildningen ir fyradrig och vi har smd grupper, tio elever per arskurs. Vi jobbar
mycket med att det ska finnas en tydlig struktur. Det innebir bland annat att eleverna
har hemklassrum som dr méblerade for bista méjliga lirande, med plats for bide sam-
tal och eget arbete. Vi har tvi specialpedagoger och i varje klass en elevassistent som
stottar eleverna med allt frin lixldsning till motivation.

— Vi jobbar ocksé praktiskt med medieproduktioner inom ramen for vanliga sam-
hillsimnen.

— Motet med eleverna ir det intressanta. Hir ligger utmaningen, att forstd hur var
och en tinker — forst d& kan vi kommunicera och d4 har vi forutsittningarna for ett
lirande, siger Katarina.

Utveckling ett maste

Utveckling 4r ett maste for Katarina och hon deltar just nu i ett projekt som ska stir-
ka sprakutveckling pa skolan. Hon deltar ocksa i en forskningscirkel inom samma
imnesomride.

— Det ir vildigt spinnande. Man kan siga att jag ir besatt av utveckling i stdrsta
allminhet. Dessutom ir jag lite otdlig. Det dr pa gott och ont men en god effekt ir jag
verkligen vill se mina elever utvecklas ocks3.

Hon gillar verkligen sitt jobb.

Journalistik i klassrummet

— T undervisningen kan min journalistiska bakgrund komma in. Jag forsoker ibland f3
in journalistiken i klassrummet genom att lata eleverna jobba som pé en redaktion.
De fir ta reda p4 fakta, girna genom méten och intervjuer med minniskor och sedan
formulera de nya kunskaperna i texter eller andra medieproduktioner. Vi har jobbat
en del med bloggar och gemensamt textskrivande den senaste tiden.

— Det idr vikrigt att eleverna dr mycket i kontakt med omvirlden. De behover ofta
trina pé att sdlla information och att formulera frigor och inte bara ta emot informa-
tion. Den hir terminen har vi i arskurs tvd intervjuat bide hemlésa och politiker i ett
arbete som forhoppningsvis kommer att utmynna i ett medborgarforslag.

Smaldnning
Katarina kommer ursprungligen frin Jonkdping dir hon bodde tills hon var 8 ar och
familjen flyttade till Byarum, utanfér Vaggeryd.

— Det dr helt ute pa landet. Forildrarna foljde med grona vigen, men ingen av dem
kom frin landet. Det var idylliske och 6dsligt. Jag kunde ha hist, det var bra.

Hon siger att hon inte var nigon vidare elev under sin egen skoltid.

— Jag var sa himla blyg. Men jobbade som au-pair i Manchester efter gymnasiet och
blygheten forsvann i England.

FORTSATTNING PA NASTA SIDA

< KATARINA FALK

KATARINA FALK

ALDER: 45

GOR JUST NU: Undervisar i
samhallskunskap och medieamnen
pa Malmo latin

LIVSFILOSOFI: pass

FODD: | J6nkoping

BOR: | Malmo

FAMILJ: Man och tre egna barn
och tre extra

INTRESSEN: Min omvarld, samtal,
resor och litteratur.
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Journalist och pol mag
Tillbaka i Sverige blev det journalistutbildning vid folkhégskola i ett ar, men sedan
gav sig Katarina ivig igen.

— Jag studerade media och journalistik i St Louis i USA under ett ar. Dessa langa
resor i unga 4r har varit nyttiga. Man méste mota sig sjilv nir man héller pa att g in
i vuxenvirlden.

Katarina har tre examina: journalist, pol mag och gymnasielirare. Hon bérjade som
reporter pd lokalradion hemma i Sméland

— Direfter blev det Radio Vist samtidigt som jag bérjade undervisa pa Ljungskile
folkhogskola. Sedan flytt till Skine och Kristianstad, ddrefter jobb som lirare i med-
iedimnen p4 Polhemsgymnasiet och jobb pa Radio Malméhus och T'T.

Hon liste till pol mag och fick jobb som ledarskribent pa Sydsvenskan.

— Sedan jobbade jag som frilans, det var nog det svaraste jag gett mig pa. Man més-
te ha formdga att silja in sig och vara oerhért disciplinerad. Konkurrensen ir ocksa
stenhdrd s det blev jag inte fet pa.

— Jag har fortfarande nigot enstaka projekt kvar som jag vill géra som frilans men ef-
tersom jag undervisat tidigare och trivts i den rollen bestimde jag mig for att komplet-
tera med lirarexamen och direkt efter examen fick jag jobb hir pA Malmg latinskola.

Larare
Kombinationen journalist — lirare gir som en rod trdd genom hennes yrkesverksam-
ma liv. Nu 4r hon ater tillbaka som reporter, den hir gingen pa Edico.

—Ja nu ir jag dir igen! Det dr delvis samma madl f6r bade journalisten och ldraren,
nimligen ett demokratiske och folkbildande uppdrag. Alla maste ha vissa baskunska-
per och kinna att de kan delta i samhillsdebatten. Jag vill bilda och engagera och ifra-
gasitta bdde som ldrare och journalist. Jag behdver inte byta roll, utan bara utfra mite
virv lite olika. "Upplysningsminniskan” kallar en kollega mig lite forakefulle, siger
Katarina med ett leende.

Benen orkar igen
D3 fritiden gillar Katarina att springa.

— Jag har bérjat igen. Det gir inte fort men det r hirligt, jag kiinner att benen orkar igen.

For v 4r sedan skulle hon springa Berlin maraton, men fick cancerbesked for
andra gingen i sitt liv.

— Forsta beskedet kom nir jag var klar med lirarutbildningen. Brostcancer. Man
kan inte bortse fran ett sdidant besked, man maste acceptera liget. Man tror forst att
detta kommer att verskugga allt alltid. Men sedan tar vardagen éver och man méste
tinka pd annat. Oron gir inte att undvika. Men man kan begrinsa den. ”Oron ir be-
fogad men det 4r inte farligt att inte oroa sig”, sa en klok kurator till mig.

Skriver pa en bok
Katarina har bérjat skriva pd en bok pa temat "Resan fran firdigbehandlad till act
kinna sig frisk”.

— Men den ligger pd vint sedan flera &r. Det ir lite smirtsamct att griva i, och jag blir
sd trote pd cancer. S3 jag har stoppat undan den ett tag. Den handlar inte om mig,
utan bestar av intervjuer med helt vanliga minniskor, kinda som okinda. Men jag vill
vara dnnu mer sikert pa den friska sidan innan jag tar itu med den igen.

Nygift och nykar
Hon ldser just nu girna biografier.

—Ja, det ir en ny infallsvinkel pd litteratur f6r mig. Det ir en fore detta kollega som
bildat en liten biograficirkel och det har blivit en salig blandning av minniskodden;
Katarina den stora, Patti Smith och P O Enquist.

Katarina siger att hon inte odlar s ménga intressen for tillfillet. Hon 4r nimligen
nygift och nykir.

— Framtiden? Planering ir inte min starka sida. Jag tittar sillan bakit och sillan
langt framdt. Nir tiden 4r mogen f6r férindringar, sa ser jag till att de sker.

Susan Englund

< SKOLFORSKNING

FORSKARE STUDERAR IT PA PAULI

Pauli gymnasium deltar i Unos Uno — ett nationellt forskningsprojekt kring datoranvind-

ningen i skolan. Forskare ska under tre dr studera effekterna av konceptet en dator per elev.

Unos Uno genomfors av forskare pd Ore-

bro universitet pa uppdrag av tolv skol-
huvudmin frin olika delar av landet.
Studien omfattar omkring 11 000 elever
och mer idn 800 lirare pd 24 skolor, mes-
tadels hogstadie- och gymnasieskolor.
Fran Malmé stad medverkar Pauli gym-
nasium och Augustenborgsskolan.

Projektet syftar till att identifiera vilka ef-
fekter genomforandet av en dator per elev
har haft pa elevers lirande och utveckling,
pedagogers roll och arbetssitt samt se hur
elevers resultat i skolan har paverkats.

— Unos Uno ir ett s kallat aktions-
forskningsprojekt, vilket betyder att man
har ett dterkommande nira samarbete
med dem man beforskar. Vi har huvud-
fokus pa ldrare och ldraraktiviteter, siger

Matilda Wiklund, forskare och lirare i
pedagogik vid Orebro universitet.

Studien bygger pé foretridesvis enki-
ter men dven intervjuer med lirare, elev-
er och skolledare. Det startade i hostas
och pdgar till slutet 2013.

Langt framme
Det finns redan en del forskning kring da-
toranvindningen, féretridesvis frin USA.

— Linge var man ganska kritisk till datorer
i skolan. Man hivdade att det handlar om
att ligga vildigt mycket pengar pd nigot
som inte anvinds, siger Matilda Wiklund.

Studier visade att datoranvindningen
okade markant nir man gav varje elev en
egen dator.

— Det 4r en av anledningarna il att
konceptet slog igenom i USA och det har
firgat av sig pA minga satsningar i Sveri-
ge. Vi dr rice lingt framme internatio-
nellt sett nir det giller en dator per elev,
siger Matilda Wiklund.

Forstarkare

Det finns forskning som visar pa flera
goda effekter av detta arbetssiitt, till exem-
pel bittre resultat i standardtester, mins-
kat skolk och firre disciplindtgirder.

— Det finns ocksd negativa erfarenhe-
ter. En del 6verger en-till-en-program-
men for att man inte lyckas beligga ndg-
ra positiva effekter, for att kostnaderna ir
for hoga eller for ate tekniken har stille
till det, siger Matilda Wiklund.

— Orsakssambanden ir ganska oklara i

den hir forskningen. Det 4r det problem
som den hir och mycket annan skol-
forskning dras med.

Den samlade bilden ir att tekniken tycks
vara en intellektuell och social forstirkare.
Det som fungerar bra fungerar bittre och
det som fungerar déligt fungerar simre.

— P4 det viset kan man f3 6gonen pd sa-
dant som inte ir bra men ocks3 forstirka
det som 4r bra, men det kriver en del peda-
gogisk reflektion, siger Matilda Wiklund.

Ont om tid

Forskarna har hittills genomfort en enkiit
bland larare pd Pauli gymnasium. 35 lirare
har gett sin syn p4 datoranvindningen i oli-
ka stdrre och mindre pedagogiska projeke.

— De har beskrivit 29 aktiviteter som
fungerat bra och 27 som fungerat daligt,
siger Matilda Wiklund.

Lirarna lyfter fram ett antal positiva
aspeketer, till exempel god elevaktivitet i
klassrummet, bra utgdngspunke for
grupparbeten och variation i arbetssitt.
Negativa aspekter ir tidsbrist, tekniska
problem och risk fér fusk.

— En del lirare vill ge mer avgrinsade
och tydligare formulerade uppgifter nis-
ta gang, det vill sdga styra projektet mer.
Andra vill ge mer utrymme 4t elevernas
eget ansvar, det vill siga styra mindre.
Men det behover inte vara en paradox.
Det kan bero p4 olikheter i projekten, si-
ger Matilda Wiklund.

Lds mer om Unos Uno pai

http://unosuno.oru.se/

Elever skapar eget larande med digitala verktyg

Nér elever anvander datorer och digitalkame-
ror i skolan skapar de tillsammans sitt eget la-
rande. De digitala verktygen méjliggor ldran-
de genom text och ord, men @nnu mer med
bilder, ljudeffekter, layout och gester. Det
visar en ny avhandling i didaktik av Susanne
Kjallander vid Stockholms universitet.

- Samtidigt &r detta ett problem efter-
som det larande som eleverna visar upp
med just bilder, farger och ljudeffekter blir

osynligt i skolans resultatmatningar, sager
Susanne Kjallander.

Avhandlingen, "Designs for Learning in
an Extended Digital Environment: Case
studies of Social Interaction in the Social
Science Classroom’, undersoker hur elever
i dldrarna 6-17 ar kommunicerar, skapar
mening och lar sig i klassrummet nér de
anvander digitala verktyg i geografi, his-
toria, religion och samhallskunskap. Fem

skolor som arbetar mycket med digitala
lérresurser ingar i studien. Ett av resulta-
ten ar att eleverna sjalvstandigt designar
sitt eget digitala material.

— Studien visar ocksa att eleverna sjalv-
mant samarbetar och hur de uppfattar
uppgiften de far som ett gemensamt an-
svar. Denna attityd till kunskap tror jag
kan leda till 6kat larande, séager Susanne
Kjallander.
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OMSTALLNING >

VAD HANDER NAR MAN HAR EN TJANST
MEN INGET JOBB?

Omstillning har dessvirre blivit en foljetong inom utbildningsforvaltningen, i och med vikande
elevunderlag och okande konkurrens frin friskolorna. Forvaltningens HR-avdelning arbetar in-
tensivt tillsammans med de fackliga organisationerna for att hitta nya losningar.
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Hiir dr ndgra medarbetare som om berittar om sin resa — fran omstillning till nytt jobb.

Anna Ojehagen: "Behéver inte vara negativt”

Forra aret ris-
kerade hon att
hamna i om-
stdllning. Nu
ar Anna Oje-
hagen ldrare
pa Malmo Bor-
garskola och
huvudskydds-
ombud for Lararnas Riksforbund inom
utbildningsforvaltningen.
- Jag trivs enormt bra sdager hon.

Anna Ojehagen ir gymnasielirare i svens-
ka och religion och jobbade i dtta ar pa
Malmé latinskola. For tvd &r sedan fick
hon veta att det inte fanns ndgot tjinste-
underlag f6r henne och att hon eventuellt
skulle hamna pa overtalighetslistan.

— Jag blev totalt chockad och tyckee att
det kindes jittekonstigt. Och man blev
orolig. Vad ska hinda nu? Kommer jag
att ha ndgonstans att ta vigen? Var kom-
mer jag att hamna? siger hon.

Férutom lirare var hon skyddsombud
pa skolan.

— Som facklig féretridare vet man en
del om hur landet ligger och eftersom jag
var overtalig forstod jag ate jag skulle
hamna dir igen om ett ar. Dirfor var jag
mycket mer férberedd nir jag sedan fick
beskedet, siger Anna Ojehagen.

— Det ér klart att det kiindes besvirligt.
Man vet vad man har men inte vad man
fir. Men jag kinde mig inte speciellt oro-
lig inda. Jag tinkte att det alltid kan vara
spannande att prova nigot nytt. Det be-
héver inte vara nigot negativt, utan man
kan hamna pé ndgot bra stille.

— Nir man ir foremdl for omstillning
kinner man sig vildigt liten. Man kin-
ner sig lite som en bricka i ett spel, man
har ingen kontroll. Det var dirfor jag
sokte andra jobb. Man kinner att man
saknar inflytande 6ver var man ska ham-
na, siger Anna Ojehagen.

Hon fick ett nytt ldrarjobb i Lund.

— D4 ringde de frin Malmé Borgarskola
och sa att de hade en tjdnst. Precis i samma
veva blev jag tillfrigad om jag ville bli bicra-
dande kommunombud f6r LR, sdger hon.

Hon inledde lisiret med 60 procent

lirartjinst pad Borgar och 40 procent
facklig tjdnst.

— Det var omtumlande de forsta veck-
orna. Jag har saknat mina kollegor pé La-
tin och de klasser jag limnade. Men for
mig har det varit vildigt positivt att flytta
inda. Jag trivs enormt bra pd Malmd
Borgarskola och som férhandlare.

I gungning

Det som frdn bérjan var 40 procent pd LR
har nu blivit 85 procent facklig tjinst. Anna
Ojehagen fick med kort varsel rycka in som
huvudskyddsombud f6r forvaltningen.

— Nussitter jag och tar emot samtal frin
medlemmar som ir oroliga. D4 kan jag
kiinna att detta varit en bra erfarenhet for
mig. Jag vet hur det kiinns, siger hon.

— Aven om man vet att det inte handlar
om en sjilv som person utan att det hand-
lar om en turordning kan man 4nd3 kin-
na sig ratad och ifrigasatt i sin yrkesroll.

— Mycket av vér identitet dr starkt knu-
ten till vart jobb, det giller inte minst oss
lirare. Nir den identiteten ifrigasitts
kommer man i gungning, inte bara som
arbetstagare utan ocksd som person.

INTERN RORLIGHET FORE OMSTALLNING

| varas gjorde utbildningsférvaltningen for-
sok med intern rorlighet. Medarbetare fick
mojlighet att soka sig till nya tjanster inom
forvaltningen.

- Det har gett positiva resultat, sa det kom-
mer vi att fortsatta med, sager HR-chef Lars
Silverberg.

| mars rapporterade rektorerna sina kompe-
tensbehov infor hosten. Det rérde sig om to-
talt 28 tjanster som utannonserades for tillsvi-
dareanstdllda inom forvaltningen.

- Av dessa 28 tjanster var det nio som tillsat-

tes genom intern rorlighet, sager Lars Silverberg.
Skolorna fick sedan ater se 6ver tjansteunder-
laget och meddela omstallningsbehovet. Beho-
vet av omstallning landade pa 67 personer.
- Vi har jobbat ett antal veckor och nu rér om-
stallningsbehovet 34 personer, sager Silverberg.
Det ror sig i forsta hand om pedagogisk per-
sonal, bland annat larare i bild, historia, medie-
amnen, religion, samhallskunskap och svenska.
- Vi har danda gott hopp om att kunna l6sa
det mesta infor hosten, sager Lars Silverberg.
Anna Ojehagen vilkomnar férvaltningens
forsok med intern rorlighet.

— Att byta arbetsplats kan vara nagot posi-
tivt och det ar manga som vill prova nagot
annat men aldrig fatt chansen, sager hon.

- Jag har efterlyst det i m&nga ar. Aven om
det inte ar ett snapp uppat i karriaren ar det
atminstone en mogjlighet att utvecklas och
fornya sig och kanna att man rader 6ver sin
egen arbetssituation, sager Jens Croneman.

- Jag Onskar att det fanns mer av den har
flexibiliteten, att det inte ska vara s konstigt att
byta arbetsplats inom forvaltningen. Det hade
Vi nog vunnit pa, sager Margaretha Orvelius.

Margaretha Orvelius: “"Man far mycket erfarenhet”

- Jag ser alltid
nagot positivt i
omstillningen.
Det finns alltid
nya vagar, nya
arbetsplatser.

Jag tycker att
det ar trevligt
att kunna ut-
veckla sig, siger Margaretha Orvelius,
kurator pa Komvux Malmo Sodervarn.

Margaretha Orvelius jobbade som kurator
pd Heleneholms gymnasium 2002-2003.
Dévarande Molledalsgymnasiet blev hen-
nes arbetsplats de foljande tre dren.

— P4 Moélledal var vi tva halvtidare och
min kollega slutade. D4 var det for myck-
et f6r mig att gd upp i tjinst eftersom jag
hade egen verksamhet vid sidan om s4 jag
valde att ga tillbaka till Heleneholm nir
mojligheten erbjdds, siger hon.

Efter cirka 1,5 ar drogs tjansten in och
Margaretha Orvelius hamnade for frsta
gangen i en dvertalighetssituation.

— Det har funkat vildigt bra pi alla

skolor jag varit pa. Problemet for mig har
alltid varit jinstgdringsgraden. Systemet
ir uppbyggt efter heltid och det 4r oftast
det man vill ha, siger hon.

Obefogad radsla

Under nigra ar var hon utldnad” dill
Limhamn-Bunkeflo stadsdelsférvaltning
och tjinstgjorde pa Bergaskolan.

— Jag vikarierade pd halvtid pa en hel-
tidsgjdnst dir kollegan var tjanstledig pd
halvtid, men hon valde att siga upp sig.
D3 blev tjinsten heltid igen och jag an-
mildes som ledig till forvaleningen.

Det var i september 2010. Margaretha Or-
velius tervinde till en tjanst som inte fanns.

— Man kinner alltid en oro. Samtidigt
kindes det vildigt tryggt att ha sin grun-
danstillning kvar i utbildningsforvalt-
ningen, siger hon.

Ridslan gillde frimst att inte ha nigot
eget val.

— Vad hiinder om det inte finns nigon-
ting? D4 stoppar man in mig nigonstans dir
det behdvs, var som helst i Malmg stad.

— Men jag har alltid sett forindringar

som ndgot positivt. Jag tror att minniskor
ir obefogat ridda for det okidnda i det hir.
Det kan bli ett problem i sig om man be-
stdimmer sig for att det ska bli déligt.

"Fantastisk forman”

Hon blev kallad till en intervju pd en
komvuxenhet men dir ville man ha en
kurator pd heltid.

— Bara ett par dagar efter intervjun
blev jag kontaktad igen. Det fanns kan-
ske en mojlighet pd Komvux Malmé So-
dervirn, siger Margaretha Orvelius.

Numera ingar hon i ett team pé Soder-
virn med kuratorer som delar pa totalt
3,5 heltidstjdnster.

— Hir har jag varit vildigt vil mottagen.
Hir finns en stor flexibilitet. Vi kan stotta
varandra dir det behévs. Det ir en fantastisk

Hon tycker att det har varit positivt att
lira kiinna olika typer av skolverksamheter.

— Man fir mycket erfarenhet. Vart jag
in har hamnat har det varit bra att ha
med sig erfarenheter nigon annanstans
ifrdn, siger hon.

Jens Croneman: "Vi mdste se individen”

Jens Croneman
tog tjanstle-
digt fran la-
rarjobbet. Nar
han kom tillba-
ka fick han be-
skedet att han
var overtalig.
I dag arbetar
han som vuxlarare pa Pauli.

- Det har blivit en riktig nytiandning,
sdger han.

Efter tvd &r som siljare insig han att det
var i skolan han hérde hemma. I april
2010 kom han éverens med sin rektor
om att dtervinda till Latin.

— En vecka senare ringde rektorn och
sa att jag var overtalig. Jag hade hunnit
siga upp mig frin mitt jobb som siljare,
sdger Jens Croneman.

— D4 hamnar vi i den hir bisarra situa-
tionen att vi sitter pa ett mote — elva per-
soner, alla i min alder, alla jitteduktiga
lirare — och det kiinns oerhért operson-

ligt. Hir sitter en skock fir som ska ivig
till boskapsmarknaden.

Han menar att det dr problematiske nir
man inte ses som en individ, utan bara en
siffra i en kolumn 6ver anstillningsir.

— Man har i minga ar byggt upp en for-
troendebank och skapat relationer och s3
plotsligt dr man tillbaka pa ruta ett igen.

— Jag dr en person som alltid ser till att
ha v alternativ sa att jag sjilv far vilja.
Dirfor skaffade jag mig ett nytt jobb,
som driftschef pa ett stidforetag. Det var

ett jobb jag inte alls ville ha. Men alter-
nativet — som jag sig det — var att bli
tvangsplacerad var som helst.

Det ir inte nagot jobberbjudande i
vanlig mening utan en inplacering p& ny
tjanst. Arbetsgivaren arbetar for att hitta
16sningar pa savil kort som ling sikt.

— Hotet ligger dir hela tiden i bak-
grunden. Det ir kanske inte reellt men
man upplever det sd nir man sitter dir.

— Rektorn pa min nya arbetsplats har hel-
ler inget val. Rektorn kanske inte alls vill ha
mig. Det klingar inte s bra i nigons 6ron:
”Vi har fatt ndgon frén overtalighetslistan”.

Jens Croneman stod i begrepp att ta
jobbet som driftschef nir han blev upp-
ringd av en HR-konsult pé forvaltning-
en. Det fanns ett ledigt jobb — pd Kom-
vux Malmé Pauli.

— Det kindes lite mirkligt, for jag har
alltid sett mig sjilv som en ungdomslirare
och tycke att det var en del av tjusningen
med jobbet. Men jag kom hit och fick ett
bra intryck direke, siger han.

— Det hir jobbet passade mig vildigt
bra och har varit vildigt roligt och ut-
vecklande, s summan av det hela ir att
det har blivit en riktig nytindning.

FAKTA

Bakgrunden till omstallning &r ofta en verk-
samhetsforandring som innebdr en forand-
ring av bemanningen. Omstallningsproces-
sen utgar fran arbetsgivarens ratt att leda
och fordela arbetet. Syftet ar att behalla
kompetensen och inplacera till nytt arbete.
Kravet ar att medarbetaren har tillrackliga
kvalifikationer.

Las mer pa: Komin / Forvaltningar / Ut-
bildningsforvaltningen / Stod & service / Din
anstdllning / Omstdllning

Har du fragor sa kontakta HR-samordnare
Monica Henningsson tel 040-34 30 51.
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Foto: Katarina Falk

BIBLIOTEKET - en vag till hogskolan

For att sinka troskeln till hogre studier lit bibliotekarierna pa Malmé latin och Malmo
higskola en gymnasieklass arbeta pa hogskolans bibliotek. Forsoket foll sa vil ut att hogsko-
lan nu erbjuder alla kommunala gymnasieskolor samarbete.

— Vi satt pa ett bibliotekarieméte och
konstaterade att det kan skilja s lite som
en sommar pa den elev som limnar gym-
nasieskolan och den som bérjar pd hog-
skolan. Det ir klart att vi brottas med
samma problematik med elever som har
svart med spraket och forhallander dill
killor, siger Maria Géransson, bibliote-
karie pA Malmg latin.

En av Malmé hégskolas bibliotekarier
foreslog att Maria skulle ta med en klass
och lata eleverna jobba med ett underss-
kande projekt pd hoégskolans bibliotek
Orkanen.

— Ett par ldrare nappade och under var-
terminen har vi haft tvd avgingsklasser
som jobbat hir en halvdag med sina lirare
och mig. Vi fick lana en datasal och kun-
de anvinda hogskolans inloggning till da-
tabaser for att 16sa uppgifterna.

Alla vilkomna

Ett mal var att visa artt alla 4r vilkomna
till hogskolan och att det finns stod ate fa
for den som behéver det i till exempel
studieverkstaden.

— Vi tar ofta emot studiebesék men di
fascineras besdkarna mest av miljon. I
det hir fallet var det annorlunda efter-
som eleverna var aktiva och hir pa sam-
ma villkor som de andra studenterna, si-
ger Jessica Zaar, bibliotekarie pA Malmo
hégskola.

Hégskolan strivar efter breddad rekry-
tering och vill nd elever frin till exempel
studieovana hem och eller internationell
bakgrund. Fér manga av Latinskolans
elever i projektet var det forsta besoket
pa en hogskola.

— Den vanligaste orsaken till att stu-
denter hoppar av hogre utbildning ir
inte att de inte klarar studierna utan en
kinsla av att inte hora hemma.

— Men den som kommer in i vart bib-
liotek méter inte nigon enhetlig syn. Vi
har alla méjliga slags studenter med ur-
sprung frin hela virlden. De flesta ir
unga men inte alla och en del har barn
och barnvagnar med sig. Jag tror att
minga tinker att hir skulle jag kunna
passa in, sdger Jessica Zaar.

Vetenskaplighet

Bide hogskola och gymnasieskola har
anledning att vissa elevernas kompetens
vad giller informationssékning och kill-
kritik. I GY11 &r vetenskaplighet ett
nyckelord och den granskning som Hog-
skoleverket kommer att gora av de hogre
utbildningarna fokuserar pd studenter-
nas examensarbeten.

I utvirderingen av projektet siger sig
eleverna sirskilt minnas bade biblioteks-
miljon och nya firdigheter i informa-
tionssokning.

— Vi tog tillfillet i akt och talade med
eleverna kring vetenskaplighet och forsk-
ning, siger Maria Goransson.

Eftersom savil bibliotekarier som 13-
rare och elever tycker att det lirt sig av
det gemensamma projektet erbjuder sig
nu hogskolans bibliotek att samarbeta
med biblioteken pa samtliga Malmo
stads gymnasieskolor.

Katarina Falk

Idéhistorikern Sven-Eric Lied-
man kom i januari ut med en av
drets mest omdebatterade bocker

om skolan. Boken har, efter Alf
Sjobergs film, fatt titeln Hets! En
bok om skolan (Bonniers). Pro-
fessor Liedman gir i boken till
ett slags generalangrepp mot dem
som dominerar dagens skoldebatt
och, framforallt, mot de reformer
som vi nu star infor. Eller som
han skriver i forordet: "Boken dr
en uppgorelse med den utveck-
ling som vi nu dr pé vig in i”.

Liedman har ett synnerligen brett anslag;
boken behandlar allt frin forskola il
universitet. Att sammanfatta den hir ir
nirmast ogorligt, men lit oss titta pd
nigra av huvudlinjerna i den. Forfattaren
inleder med en kort historik éver skolans
historia, frin det forntida Egypten till
dagens Lpf 94. Ett intressant konstate-
rande hir ir act skolan i Sverige linge
hade som frimsta uppgift att disciplinera
eleverna och ge dem en nationalistisk
svensk historieskrivning. Och inympa i
barnen att den svenska befolkningen all-
tid burit sin fattigdom med jimnmod,
forstds: ”Vanliga minniskor skulle bli
fogliga, lydiga mot &verheten och natio-
nellt sinnade.” Detta ir ett perspektiv
som inte bér gldmmas bort.

Allting ska métas

Vad det giller utvecklingen under de se-
naste 20-30 dren si menar forfattaren att
den offentliga sektorn priglats av kvanti-
fiering. Enkelt uttrycke betyder detta en
onskan att mira allting, att reducera all-
ting dll siffror. Dirmed kan man gora
olika “kvalitetsregister”, “kvalitetssik-
ringar” och sa vidare. Allting ska mitas!
Direfter gor man rankinglistor, ungefir
som om det vore resultattabeller i fot-
boll. Malmés bista vardcentral. Sveriges
bista skola. Virldens mest niringslivs-

vinliga land och si vidare. Problemet,
enligt Liedman, 4r bara att vissa saker ir
sd komplexa att de inte kan reduceras till
siffror. Han talar har om ”pseudokvanti-
fiering”. Inom vérden mirks det si att
det dr “olénsamt” att behandla en kro-
niskt sjuk patient med komplicerad di-
agnos; mera effektivt” blir det att be-
handla en forkylning.

Avprofessionalisering

Liedman hivdar att denna vilja att kvanti-
fiera, mita och “kvalitetssikra”, gir tillba-
ka pa 80-talsidéerna om New public ma-
nagement. Tankarna och metoderna
kommer frin niringslivet och det hand-
lar, i grund och botten, om att jaga kost-
nader. Av detta foljer ocks3 att flera yrken
drabbas av si kallad avprofessionalise-
ring”, vilket innebir att professionen for-
lorar sin frihet och sjilvstindighet och blir
alltmer kontrollerad uppifrin. Enligt
Liedman mirks denna trend tydligt inom
skolan. Man talar om transparens och do-
kumentation, vilket — i praktiken — inne-
bér att ldraren i allt hégre grad kontrolle-
ras och maiste redovisa sitt arbete for att
detta sedan skall kvantifieras. Problemet
4r att ldraren blir allt mer ofri, samtidigt
som arbetstiden dts upp av administrativt
arbete. Dessutom fokuseras hela verksam-
heten alltmer p4 férment mitbara resultat
och lirarna forvintas gora matriser och
avbockningsbara listor. Transparens kallas
detta, men enligt Liedman ir denna ut-
veckling forodande eftersom den forenk-
lar komplicerade processer och samband.

Kontroll av lararna

Nyckelordet dr “kvalitet”, vilket ju ir
svart att vara emot. Vilken medarbetare
kan vil vara emot “kvalitetsredovisning-
ar” och” kvalitetshojande” atgirder? Vi-
dare vill man, som ett led i denna strivan
efter allt mer styrning uppifrin, kontrol-
lera lirarnas arbetstid. Dirav kommu-
nernas krav pd semestertjinster och
minskad fortroendetid; det handlar om
kontroll av lirarna. Dessutom kan man
se det i att man tillsiteer alltfler chefer pd
mellannivi for att dvervaka lirarna. Lied-
man menar att man frin kommunernas

<”HETS” AV LIEDMAN

LIEDMAN TILL GENERALANGREPP MOT
STUNDADE REFORMER INOM SKOLAN

sida helt enkelt kom-
mit fram till att lirarna
ir problemet: “ldrarnas
nyckelroll och deras
nuvarande kollektiva
tillkortakommande ir
en hornpelare i den
idag dominerande sko-
lideologin”. Om man
bara kan kontrollera
dem mera, om de bara
kunde bli mera som li-
rarna i SVTis 9A, si
skulle méluppfyllelsen
oka! I takt med att avprofessionalisering-
en dkar, sd sjunker yrkets status och det
blir innu svérare att rekrytera de bista
till ldrarutbildningen.

Fokus pa Nationella prov

Liedman kritiserar frenetiskt dagens sko-
lideologi. Enligt denna, som forfikeas av
snart sagt varje politiker, dr den svenska
skolan en “flumskola” i fritt fall, priglad
av dalt, kaos, och fallande resultat. En
skola dir eleverna har kepsen (eller
burqan) pd och mobilen i hégsta hugg.
Denna linje foretrids, enligt forfattaren,
frimst av skolminister Jan Bjorklund.
Liedman menar att Bjorklund och hans
gelikars syn pd skolan och pa kunskap ir
starkt forenklad, och att det hir ocksd
handlar om att man ensidigt riktar in sig
pa sddant man kan mita pa ett foregivet
objektivt sitt. Av detta foljer 6kat fokus
pa Nationella prov och betyg. Dessa prov
skall i sin tur vara mojliga att ritca efter
en enkel mall. Och allting kan dirmed
mitas exakt! Problemet med denna kun-
skapssyn ir bara att “man ser verklighe-
ten klart, men genom sitt titthal ser man
bara en liten del av den”. Liedman gér till
hart angrepp mot det nya gymnasiet.
Han menar exempelvis att skolpolitiker-
na kastar eleverna pa yrkesprogrammen
under bussen genom att stinga dorren
till hégskolan for dem.

"Entreprenorerna skall besitta varlden”
P4 det hela taget priglas boken av ett an-
grepp pa utilismen — tanken att allting
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FORSTARKT PROGRAM >

PROGRAMMET SOM FAR
ELEVERNA ATT VAXA

0o1p(D

Struktur, forutsigbarbet och individuel] anpassning kinne-
tecknar HML-E ett forstirkt individuellt program pa Frans
Suell och Jorgen Kocks gymnasium.

Flera av eleverna har en bistoria av misslyckanden bakom

sig och mdnga av dem lyckas vinda denna trend under sin

tid pi HML-F

HML-F ir ett forstirke individuellt pro-
gram med medie- eller restauranginrike-
ning. Utbildningen ir tredrig med moj-
lighet till ett fjirde &r. Programmet
vinder sig till ungdomar med neuropsy-
kiatriska funktionsnedsittningar, exem-
pelvis ADHD, ADD, Tourettes syndrom
och Aspbergers syndrom.

— Det ir for elever som inte har fung-
erat i den ordinarie undervisningen utan
haft anpassad skolging i sdrskilda under-
visningsgrupper, pa skoldaghem eller pd
internat, siger Ing-Britt Bengtsson, spe-
cialpedagog.

Verksamheten startade 2007 med dtta
elever.

— Vi sag att vi hade minga elever med
neuropsykiatriska funktionsnedsittning-
ar och s3 féddes tanken pd att vi skulle
starta ett forstirke program, siger Ing-
Britt Bengtsson.

HML-F har vuxit rejile och i dag har
man 46 elever.

— Vi har en 8verrepresentation av kil-
lar. Sju av eleverna ir tjejer. Men nu bor-
jar det komma tjejer. Bland arets sokan-
devardeten ganskajimnkénsfordelning,
sdger Ing-Britt Bengtsson.

Lyckat koncept

Det ir ett engagerat ging bestiende av
ldrare, specialpedagoger och elevassisten-
ter som jobbar med eleverna.

— Det idr en enorm styrka atc vi 4r i
méngt och mycket samma personer som
nir vi borjade for fyra dr sedan, siger
David Wingqpvist, ldrare.

Elevassistenten fungerar som ett

“hjilpjag” och ger eleven stod att foku-
sera pé sina uppgifter.

— Vi dr med eleverna pd lektionerna,
luncherna och rasterna och kan fungera
som en link mellan pedagogerna och
eleverna. Jag tycker att det ir ett vildigt
lyckat koncept, siger Olle Torkelstam,
elevassistent.

— Vi forsoker vara en pedagog och en
elevassistent i klassrummet hela tiden,
siger Cecilia Bostrom, ldrare.

Anpassad miljé

HML-F, med en egen korridor pé sjunde
véningen pd Frans Suell och Jérgen Kock,
kan erbjuda en anpassad klassrumsmiljd
med samlad, strukturerad och forutsig-
bar skoldag.

— Det ir en vildig skillnad mellan de
olika eleverna och de olika funktions-
nedsittningarna. D4 ska det finnas en
miljo som gor det mojligt att anpassa ef-
ter individen, siger David Wingvist.

En del av eleverna saknar godkinda be-
tyg i grundskolans kirnimnen. En del har
godkinda betyg i vissa av imnena och en
del 4r godkiinda i alla kiirnimnen.

— Nir jag har engelska med min tvéa
arbetar vi med tre olika bécker, en mel-
lanstadiebok, en for nian och en A-bok.
Det ir inte alltid si litt. Men vi miste
anpassa oss till deras kunskapsniv, siger
Therese Andersson, lirare.

Mailet med verksamheten ir bland an-
nat att hdja elevens sjilvkinsla, utveckla
elevens sociala kompetens och ge eleven
forutsittningar for att fi en grundlig-
gande utbildning.

— Man ir naiv om man tror att det gar
att enbart fokusera pa kunskap nir elev-
en inte har det sociala. Om vi jobbar
med det sociala hjilper vi eleverna i sin
kunskapsinhimtning, siger David Win-
qvist.

Programmet har en egen kafeteria dir
elever och personal har frukost och lunch
tillsammans varje dag.

Osynliga

Personalen har genom éren byggt upp en
specialkompetens  kring elevgruppen.
Mycket handlar om bemétandet.

— Att inte se svérigheterna utan moj-
ligheterna, det 4r ett motto som vi jobbar
efter, siger Ing-Britt Bengtsson.

— Respeke ar vildigt vikeigt. Vi ser in-
dividen och ger mycket positiv respons.
Det ir en av de saker som vi tycker att vi
ir vildige bra pd, siger Yanelys Conde
Correa, elevassistent, och tilligger:

— De hir eleverna har varit vildigt osyn-
liga. Vi har en elev som berittade att hon,
redan under férskoletiden, brukade gom-
ma sig pa toaletten i flera timmar. Ingen

-

Jonas Mértensson, Sara Aberg, Therese Andersson, Jonas Jarl, David Winqvist, Olle Torkel-
stam, Elsa Widerberg, Yanelys Conde Correa, Johan Bruze, Viktoria Karnal, Sissela Qvist, Krist-
offer Hellgvist, Cecilia Bostréom och Ing-Britt Bengtsson pa HML-F.

mirkte att hon var borta. Det
skulle aldrig kunna hinda hir.

I och med gymnasiereformen
forsvinner de forstirkea program-
men. HML-F blir HRL-F, ett in-
dividuellt alternativ med inrikt-
ning mot handel och service och
restaurang och livsmedel.

— Det kinns som att vi dr gan-
ska vil rustade. Man ska fixa en
individuell planering for elever-
na och vi dr dir redan i dag, si-
ger David Wingvist.

— Foérindringarna  kommer
kanske inte att vara jittestora
hir, siger Jonas Jarl, ldrare.

Fortroendekapital

Den stora utmaningen ur kvali-
tetssynpunkt dr de organisations-
forindringar som sker till £6ljd av
det minskade elevunderlaget. Det
forstirkta programmet 4r en sir-
skilt sarbar verksambhet, eftersom
nistan hilften i personalstyrkan
ir visstidsanstillda.

— Vi vill jobba hir. Det ir den
viktigaste forutsittningen. Det gar
inte att arbeta med den hir elev-
gruppen om man ir tvingsplace-
rad eller om man inte ir intresse-
rad. D4 kommer man bara att se
felen hos eleverna och inte mojlig-
heterna, siger David Wingvist.

— Eleverna ir jitteduktiga pd
att ldsa av oss vuxna. Om en li-
rare inte har det ritta drivet att
vara hir s kinner de av det vil-
digt fort. De har ling erfarenhet
av att kiinna sig inte helt 6nska-
de, siger Therese Andersson.

— Den samlade forskningen
visar att kontinuitet ir ett nyck-
elbegrepp i arbetet med de hir
eleverna. Att ta bort personal
som byggt upp ett fértroendeka-
pital med en elev kan liknas vid
att ta bort en ramp fér rorelse-
hindrade, siger Jonas Jarl.
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skall vara nyttigt i en snivt ekonomisk mening. M-
let med all utbildning blir dd att frimja nationens
ckonomiska tillvixt. Dirav allt tal om naturveten-
skap och entreprenérskap, samtidigt som elevernas
utveckling, de estetiska imnena och demokratifra-
gorna skjuts at sidan. ”"Betoningen ligger pa kun-
skapens ekonomiska virde men inte pd dess virde
for det goda samhillet eller for den enskilda indivi-
den”, skriver Liedman. Idealeleven ir tydligen en
disciplinerad, frenetiskt arbetande elev som lyder,
men som inda p4 nigot sitt ska bryta sig ut och bli
en fri entreprenér som sedan skall ridda gamla Sve-
rige ifrin den hotande konkurrensen frin Kina och
Indien. ”Entreprenérerna skall besitta virlden” ar
den ridande utbildningspolitikens stridsrop, enligt
Liedman.

Misslyckade reformer?
Aven friskolereformen far sig en sling av Liedmans
slev. Han menar att det 4r orimligt att se vdra barns
utbildning som vilken vara som helst pa en marknad
och att eleverna idag blir kunder som det giller att
locka till varje pris. Skolorna — kommunala savil som
privata — tvingas satsa allt mer resurser pd marknads-
foring. Idealet tycks vara att varje skola, like
McDonald’s eller Nike, ska skapa ett varumirke.
Helst med en snirtig slogan ("Skola i verklighet” ar
roligt exempel frin Mélndal) framtagen av en re-
klambyra. Rektor blir nu VD och lirarna forsiljare.
Framtiden d4? Liedman ir synnerligen pessimis-
tisk. Han menar att de reformer som sjésitts nu
kommer att misslyckas, att vi runt 2025 kommer
att inse detta och att vi frst dd kan vidta atgirder.
Enligt min uppfattning 4r detta en utomordent-
ligt viktig bok. Idag ir skoldebatten férhillandevis
ensidig. ”Den Stora Berittelsen” om “flumskolan”
(det vill siga att allting gick snett kring 1970) om-
fattas idag av nistan alla som ir ute i den skolpoli-
tiska debatten. Om du inte ansluter dig till denna
linje s betraktas du som en avvikare. Debatten ser
ut direfter. I det liget dr det uppfriskande med na-
gon som gir emot strommen. Dessutom drar Lied-
man upp de stora linjerna — han férsoker sitta in
skolan i ett ideologiskt sammanhang. Daremot har
han inget riktigt alternativ till "Bjérklundismen”.
Han koncentrerar sig pé att kritisera de férhirskan-
de trenderna i skoldebatten, dven om han i ett av-
slutande kapitel ger sin syn pa hur han forestiller sig
en fungerande skola. Han menar hir att det inte
kan vara skolans uppgift att eleverna skall kunna re-
petera litt mitbara fakta, snarare handlar det om att
utbilda barn och ungdomar till att tinka kritiske
och bli mogna och fungerande individer. Oavsett
om man héller med férfattaren eller inte, s ir Hets!
en tankevickande bok.

Jonas Nilsson
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Returadress:

Informationsavdelningen
Box 17 195
200 10 Malmo

Malmé stad

UTBILDNINGSFORVALTNINGEN

AGNESFRID BESOKER
STODORGANISATION | SPANIEN

Elevhilsoteamer pa Agnesfrids gymnasium reser till Spanien for att besoka Assido, en ideell
organisation som stoder integration av manniskor med funktionsnedsdttning.

Helena Holmgren, kurator pd Agnesfrids
gymnasium sokte i hostas ett stipendium
fran Jerringfonden for att kunna genomfs-
ra resan till Assido som ligger i Murcia i
sydostra Spanien.

— Jag hade hort talas om Assido av en
kontakt som jag har i Spanien och tyckte
att det skulle vara spinnande att i besoka
dem. Jag gjorde en plan dver syftet med re-
san och en budget som jag skickade till Jer-
ringfonden. I april fick vi besked att vi fick
pengarna som vi ansokt om, siger hon.

Besoket syftar dill att fa en inblick i ut-
bildningen for funktionsnedsatta elever och
studera forhallningssite till eleverna. Hur
ser samhillet pa funktionshinder? Vilka yr-
keskategorier finns det som jobbar med
dessa elever?

— Vi upplever att det finns en problema-
tik med anknytningar till arbetsmarkna-
den, att f in vara elever i arbetslivet. Vi
skulle vilja se hur de arbetar med detta pa
Assido och forhoppningsvis f& idéer som vi
kan ta med oss hem, siger Anna-Lena Bru-
ke Herrlander, skolskoterska.

Resesillskapet bestir av Helena Holm-
gren, Ida Thd, specialpedagog/rektor, An-
na-Lena Bruke Herrlander samt Ase Malm-
borg, samordnande rektor.

Ideell organisation

Assido ir en ideell organisation som starta-
des av en grupp forildrar 1981. Foreningen
erbjuder behandling, stdd, vird, utbildning
och integration av minniskor med funk-
tionsnedsittning. Assido bestér av flera cent-
ra som har insatser for smd barn, skolging,
utbildning och éverging till vuxenlivet och
ett boende for trining i eget boende.

Fran vanster: Helena Holmgren, kurator, Ida Ihd, specialpedagog/rektor, Ase Malmborg, samordnande

rektor, och Anna-Lena Bruke Herrlander, skolskoterska.

Internationellt utbyte

Agnesfrids gymnasium har redan samarbete
med en rad andra linder sdsom Bali, Italien,
Finland, Tyskland, Skottland. Men just nir
det giller sirskolan finns inget internatio-
nellt utbyte. En anledning till detta 4r att det
har varit svdrt att hitta ndgot motsvarande
den svenska sirskolan i andra linder.

I Spanien ir det i huvudsak icke-statliga
organisationer som ansvarar for den typen
av skola och utbildning.

— Vi hoppas att besoket ska leda till att vi
kan knyta internationella kontakter. Assido

har uttrycke ett intresse att inleda ett sam-
arbete med oss och det har varit vildigt ro-
ligt, siger Helena Holmgren.

Jerringfonden

Jerringfonden ir en stiftelse som 4rligen de-
lar ut verksamhetsanslag, forskningsanslag,
forskningsstipendium, fortbildningsstipen-
dium och bidrag till lirresor till forman for
barn med kronisk sjukdom eller funktions-
nedsittning.



